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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN
SALUD EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO.

El Gerente del HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, en uso de sus facultades legales, en especial, las contenidas en el Acuerdo Nimero 02
del 04 de Febrero de 2004, por medio del cual se deroga el Acuerdo Numero 08 de 1995 y se
actualiza la Estructura Juridica Administrativa del Hospital Universitario San José de Popayan
Empresa Social del Estado y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica Nacional en su preambulo y en sus articulos 1 y 2 resalta el valor y
principio democrético participativo fundamental, dentro de la organizacién del Estado.

Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas
por la Ley o por las Asambleas o Concejos, segln el caso, sometidas al régimen juridico previsto
en la Ley 100 de 1993, 1122 de 2007 y 1438 de 2011.

Que la Ley 100/93 en su art 153 modificado por Art 3 ley 1438/11 establece como principio del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, la participacion social.

Que la Ley 1438/11 en su Art 136 establece que el Ministerio de Salud y Proteccién Social definira
una Politica de Particiapacion Social en Salud.

Que la Ley 1751 de 2015 en su art 12 Dispone el derecho de las personas a participar en las
decisiones adoptadas por los agentes del sistema de salud que la afectan o interesan.

Que la Resolucion 429/2016 emitida por el Ministerio de salud y proteccion social, adopta la Politica
de Atencion Integral en Salud (PAIS) y en el articulo 6 numeral 6.3 determina la necesidad de
implementar planes que incorporen cambios en procesos en relacion con la participacion social
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Que la resolucién 2063 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién Social en Salud adopta la

politica de participacién social en salud.

Que en cumplimiento de la normativa anteriormente descrita, se hace necesaria la adopcion de
la politica de participacion social en salud en el Hospital Unviersitario San Jose de Popayan

E.SE.

Que en mérito de lo expuesto

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar la POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

la cual quedara definida de la siguiente manera: “El Hospital Universitario San José de Popayan
E.S.E. esta comprometido en promover y fortalecer los procesos de participacion social en salud

del usuario, familia y comunidad, en pro de potecializar el derecho a la salud”

ARTICULO SEGUNDO. Los lineamientos de la politica de participacion social en salud son:

e Fortalecer la respuesta a las necesidades y problematicas que afectan, limitan o restringen
la participacion de la ciudadania en la prestacion de servicios de salud realizada por el

Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E.

e Fomentar procesos de informacion y capacitacion a lideres sociales y comunidad en
general, en participacion social en salud.
o Fortalecer los procesos de capacitacién en los colaboradores de la Institucion, para faciltar
el desarollo de la politica de participacién social en salud en la poblacién demandante de

servicios de salud en la E.S.E.

« Fomentar Institucionalmente el enfoque diferencial en la prestacion de los servicios
de salud con miras a lograr transformaciones estructurales en las practicas
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institucionales para la garantia de derechos de las personas, independiente de su
condicion.
e Fortalecer la promocion de bienestar y salud comunitaria.

ARTICULO TERCERO. Alcance: Las acciones derivadas en el desarrollo de la politica de
participacion social en salud son de obligatorio cumplimiento en todos y cada uno de los procesos
del Hospital Univiersitario San Jose de Popayan E.S.E.

ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucion se publicara en la pagina Web de la Entidad, y
rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

ropayén, 9 4 DIC 200

CESAR ED JDO-SARRIA PORRAS

Prepard: Omar Arturo Solano Lépez — Enf. Gl Oficina de Planea

Aprobé: Cesar Edmundo Sarria Porras- Gerenta |
Revisé: Huga Emesto Burbano Daza - Jefe Oficina Asesora de 6P
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