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TIPO Formato

NOMBRE Normograma

ITEMS CLASE NUMERO FECHA
1 Decreto 2423 1996
2 LEY 100 93
3 Decreto 4747 2007
4 RESOLUCION 3047 2008
5 LEY 1438 2011
6 LEY 1122 2007
7 RESOLUCION 1479 2015
8 RESOLUCION 5171 2017
9 RESOLUCION 5851 2018
RESOLUCION 483 2018




10 RESOLUCION 5857 2018
11 ACUERDO 260 2004
12 RESOLUCION 3778 2011
13 RESOLUCION 839 2017
14 RESOLUCION 1995 1999
15 RESOLUCION 1775 2005
16 DECRETO 780 2016
17 LEY 1751 2015
18 DECRERO 2408 2018
19 DECRERO 3047 2013
20 RESOLUCION 3374 2000
21 RESOLUCION 3823 2016
22 RESOLUCION 1562 2012
23 CIRCULAR 24 2012
24 RESOLUCION 6408 2016




VERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.

JRMOGRAMA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION - ASPECTOS QUE REGLAMENTA LA NORMA

% IMPLEMENTACION EN
EL HUSJ

Por el cual se determina la nomenclatura y clasificacién de
los procedimientos médicos, quirurgicos y hospitalarios del
Manual Tarifario y se dictan otras disposiciones.

100

Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se
dictan otras disposiciones

100

Por medio del cual se regulan algunos aspectos de las
relaciones entre los prestadores

de servicios de salud y las entidades responsables del pago
de los servicios de salud de

la poblacidn a su cargo, y se dictan otras disposiciones.

100

Por medio de la cual se definen los formatos, mecanismos
de envio, procedimientos y términos a ser implementados
en las relaciones entre prestadores de servicios de salud y
entidades responsables del pago de servicios de salud,
definidos en el Decreto 4747 de 2007

100

Por medio de la cual se reforma el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones.

100

Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones

100

Por la cual se establece el procedimiento para el cobroy
pago de servicios y
tecnologias sin cobertura en el Plan Obligatorio de Salud
suministradas a los
afiliados del Régimen Subsidiado

100

Por la cual se establece la Clasificacion Unica de
Procedimientos en Salud -CUPS

100

Por la cual se establece la Clasificacion Unica de
Procedimientos en Salud -CUPS.

100

Por la cual se modifica la resolucion 5171 de 2017 que
establece la Clasificacion Unica de Procedimientos en Salud -
CUPS

100




Por la cual se actualiza integralmente el Plan de Beneficios

en Salud con cargo a la Unidad de 100
Pago por Capitacion (UPC)
Por el cual se define el régimen de pagos compartidos y
cuotas moderadoras dentro del Sistema General de 100
Seguridad Social en Salud
Por la cual se establecen los puntos de corte del Sisbén
Metodologia 111 y se 100
dictan otras disposiciones
Por la cual se modifica la Resolucién 1995 de 1999 y se
dictan otras disposiciones
Por la cual se establecen normas para el manejo de la PARA EFECTOS EN

Historia Clinica

por la cual se modifica la Resolucién 1995 del 8 de julio de
1999.

SOPORTES DE FACTURA

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Salud y Proteccién Social

100

Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la
salud y se dictan otras disposiciones.

CONOCIEMITOS
GENERALES

Por el cual se sustituye el Capitulo 6 del Titulo 2 de la Parte 9
del Libro 2 del Decreto:
780 de 2016 - Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccion Social en cuanto al
giro de recursos para las atenciones iniciales de urgencia
prestadas en el territorio
colombiano a los nacionales de los paises fronterizos

100

Por el cual se establecen reglas sobre movilidad entre
regimenes para afiliados
focalizados en los niveles | y Il del Sisbén

100

Por la cual se reglamentan los datos bdsicos que deben
reportar los prestadores de servicios de salud y las entidades
administradoras de planes de beneficios sobre los servicios
de salud prestados.

100

Por la cual se establece el mecanismo para el reporte de
informacidn de la atencion en salud a victimas de accidentes
de transito, asi como las condiciones para la realizacion de
las auditorias por las atenciones en salud brindadas a
victimas de estos eventos

100

La cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan
otras disposiciones en materia de salud ocupacional

100

Atencion y afiliacion al recien nacido

100

Por la cual se modifica el Plan de Beneficios en Salud con
cargo a la Unidad de Pago por Capitacién (UPC)

100




