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INTRODUCCION

El Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E. es una Institucion prestadora de servicios
de salud, de mediana y alta complejidad, la cual se constituye como cabeza de red de los
prestadores publicos de salud en el Departamento del Cauca.

La Planeacion del Talento Humano contribuye significativamente al proceso de prestacidén de
servicios, dado que aporta para alcanzar los resultados esperados.

Teniendo en cuenta la incidencia y la importancia que tiene el talento humano en la prestacion
de los servicios, en la seguridad del paciente y humanizacion de la atencion, se ha realizado un
estudio de suficiencia de personal, en el cual se tienen en cuenta los requerimientos normativos,
las particularidades de los servicios y las condiciones de los pacientes. /&r)
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

MISION:

El Hospital Universitario San José de Popayan, presta servicios de salud de alta complejidad a
los usuarios, sus familias y comunidad, con enfoque.de calidad y mejoramiento continuo, por
medio de su talento humano comprometido con la integridad, seguridad y humanizacion del
servicio, apoyado en procesos de docencia e investigacion.

VISION:

- Al afo 2030, estar consolidados como un hospital universitario acreditado en salud, reconocido a
nivel nacional, con énfasis en prestacion de servicios complementarios, mediante un modelo de
atencion integral, con enfoque de gestién sostenible por su efectividad, responsabilidad social,
ambiental e innovacion.

SLOGAN:
“Confianza y valor para su vida”
VALORES:

v Integridad: Declaramos que los valores contenidos en el cédigo de buen gobierno y en el
codigo de integridad son el marco de actuacion de nuestros servidores, quienes nos
comprometemos a respetarlos y cumplirlos.

v Espiritu_investigativo y de_innovacion: Intentamos encontrar solucién a los problemas
que padecen nuestros usuarios mediante el disefio y puesta en marcha de procesos de
docencia, investigacion e innovacion

v Liderazgo y compelitividad: Tenemos capacidad de generar entornos de innovacion,
competitividad y productividad mediante un estilo de liderazgo coherente y alineado con
las expectativas de quienes observan y califican nuestra actuacion diaria )?q
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MODELO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Politica de atencid Model & AcCIon
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CAPACIDAD INSTALADA
grupo_capacidad coca_nombre cantidad [numero_placa|modalidad{modelo|numero_tarjeta
AMBULANCIAS |Medicalizada 1|0TV140 TERRESTRE 2015|10009698977
CAMAS Pediatrica 16 0
CAMAS Adultos 143 0
CAMAS Obstetricia 31 0
CAMAS Cuidado Intermedio Neonatal 15 0
CAMAS Culdado Intensivo Neonatal 15 0
CAMAS Cuidado Intermedio Pediatrico 2 0
CAMAS Cuidado Intensivo Pediatrico 5 0
CAMAS Cuidado Intermedio Adulto 24 0
o CAMAS Cuidado Intensivo Adulto 29 0
CAMAS Unidad de Quemados Adulto 3 0
CAMAS Unidad de Quemados Pedidtrico 1 0
CAMAS Cuidado basico neonatal 5 0
CAMAS Salud Mental 24 0
SALAS Quiréfano 9 0
SALAS Partos 2 0
SALAS Procedimientos 3 0
SILLAS Sillas de Quimioterapia 5 0
SILLAS Sillas de Hemodiilisis 4 0
Fuente: Oficina de Calidad %
-
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REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE

SERVICIOS DE SALUD.
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA .
PROCESO GESTION PRESTACION ¥ CALIDAD DE LOS SERVICIOS.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO,

HACE CONSTAR

Que el prestador de serviclos de salud HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.. en su sede de prestador HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO del municipio de POPAYAN - departamento de CAUCA, radico el
formulario de inscripcién en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL

CAUCA y se considera inscrito como clase de p dor i -1PSy rizado para p los sigui servicios habilitados:
. IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.
1 C Nombre del Prestador: I1 £00100031 - HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.
[NENits co:codula  [Ni:891580002-5 Im"“"u"’f' N |HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.
Lﬂ |Fecha de
Fecha de inscripcion:[200611MT S 2020/11/25 |Clase de prestador: |Instituciones - IPS
. i
Clase de persona:  [JURIDICO  [Naturaleza Juridica: [PUBLICA piivel e Atanaion del 3
Prestador:
Empresa Social del Estado: ISI |Ca:bcur Territorial de la Entidad: IMUNN:!P.AL
Direccion
Representante Legal: [CESAR EDMUNDO SARRIA PORRAS TR IKR 6 # 10 N-142
5792823450 792823450 , L
ITelefono: L EXT 101 Fax: JEﬂwI, &h jese.gov.co
Municipi JPOPA'I‘MI |c.,... nto: ]cauca
ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.
NOMBRE ACTO, NUMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE
ACUERDO [ 19950525
_— FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)
SEDE PRINCIPAL.
c y Nombre Sede i: 190010003101 - HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN EMPRESA SOCIAL DEL
STADO
Direccién: IKR 6 #10 N-142 Jﬁwlo: |IOLNAR
50
(Telefono: o amar Fax: tmamso Email: lgomebghuphalm}uu,gw.cn
Gerenta: G FEAR EDMUNDO:SARRIA Fecha de Apertura: 006/11117
PORRAS
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|serv_codigo serv_nombre bulatorio | hospitatark dad_movil | complejidad_baja [complefidad_media | complefidad_alta | fecha_apertura | numero_distintivo |
701{701 -DIAGNGSTICO CARDIOVASCULAR si Isi NO NO NO [st 20051117|DHS016101
703703 -ENDOSCOPIA DIGESTIVA st st NO NO si Bl 20061117|DHS016102
706{ 706 -LABORATORIO CLINICO sl 4] NO st ] tl 20090827|D
708]708 -UROLOGIA - LITOTRIPSIA UROLOGICA _ st si NO NO el NO
709|709 -QUIMIOTERAPIA si st NO NO s1 st 20061117{DHS016104
710 -RADIOLOGIA € IMAGENES
710{D AS Bl st NO El 51 si 20061117|DHS016105
712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO
n2{cunico lst lé' st Ist NO |no 20061117|DH3016107
713|713 -TRANSFUSION SANGUINEA NO st NO NO si NO
714|714 -SERVICIO FARMACELTICO NO st NO O st si 20061117|DHS016109
718{713 -LABC O DE PATOLOGIA 51 st NO NO si NO muu|mmm
“‘ 719{719 -ULTRASONIDO 51 £l NO NO 51 NO 20061117]DHS016111
725|725 -GLEC & Bl 5t NO 8O o ) 2006111 12
725|725 -TERAPLA RESPIRATORIA NO El nO Bl NO NO 20140110 DHS016113
732{732 -ECOCARDIOGRAFIA El st NO NO i 5 2006111 14
733|733 -HEMODIALISTS NO st NO NO Fo 51 2018 738174
738|724 -DIALISIS PERITONEAL NO Jst NO NO NO si 20150905|DHS 758175
725|729 -FISIOTERAPIA si NO NO 51 NO NO 20140110{DHS016115
740 -FONOAUDIOLOGIA ¥/O TERAPIA DEL
740{LENGUAJE st NO ND Ist NO NO 20140110/ DH5016116
mtm -ANESTESIA 51 NO. NO NO 51 NO 20061117|CHS016083
302|302 -CARDIOLOGIA E;: NO NO NO 51 NO momﬂnumm
304{304 -CIRUGIA GENERAL Ig NO NO NO sl }ﬁo 20061117|DHS016067
306{306 -CIRUGIA PEDIATRICA si lin NO [vo | [no 20061117|DHS016069
%!
’
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108|308 -DERMATOLOGIA
303 -DOLOR ¥ CUIDADOS PALIATIVOS - 91
309/ ONCOLOGICO

316{116 -GASTROENTEROLOGIA
317{317 -GENETICA
120 -GINECOBSTETRICIA

e

20130619| DHSO16070

g

20061117|DHS016071
20110622|DHS016072
20100104]

2006111 7[OHL01607S
20150520/ DHSO1£076
20201018]0MS 1133672
20061117|DMs016077
2006111
2006111

0

20181116/DMS 763174

20061117(DHI016081

20061117 DHI016087
6| DHS 378089

t:s::e:ﬁ??:lr:!ntr:ezz:
2:::9:::3E:t2t:2£2:2

HEEE6E8888EEE888888HEEE888H6EE8HEE

HEEE8E8E888E88EEREE s*é‘??sislszsss‘?ssssﬁsss 3

HEEHEEE888888685REEEEE8688E868E8888686088HERE

FEEEEEREEEEEEEEE B [ZEEEEEEEEEREEEEEEREEE B

20061117/ DHS016083
r s 5t 20090301
(51 1 20201112
L0 t £l 20161102/ DHSe142C)
- i 5 5 20161223|DHE430918
i 1 EJ 20181 mg] DHST62511
369{ 369 -CIRUGLA PLASTICA ¥ ESTETICA 151 i 20061117| DMS016091
372{372 -CIRUGIA VASCULAR st st 2006111 7| DHSD16092
177|177 -COLOPROCTOLOGIA st s 20061117/ D¢
188|188 -NEFROLOGIA PEDIATRICA 51 51 20171206|04$607000
386 -NEUMOLOGIA PEDIATRICA bl £ 201 |
u?!m-mmocmusu 5 h 20061117{DHS0160%6
mlm-usuﬂoosnumu }i [s1 |no 20061117|DHS016097
A11}411 -CIRUGHA MAXILOFACIAL Iﬂ S NO
101]101 -GENERAL ADULTOS NO 51 |s|
102{102 -GENERAL PEDIATRICA NO NO S1
105{105 -CUIDADC AEDHO NEONATAL NO $1 NO
106{106 -CUIDADO INTERMEDIO PEDIATRICO __[NO st NO

b
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serv_codigo senv_nombre ambulatorio | hospitalario| unidad_movil| complefidad_baja |complejidad_media 'mqlqlﬂ_dbl fecha_spertura|numero_distintho
107107 -CUIDADO INTERMEDIO ADULTOS NO 51 NO |no 51 NO 20070214 DHS016045
108108 -CUIDADO INTENSIVO NEONATAL NO 5| NO [no NO la1 20061117|DHS016046
105{109-CUIDADO INTENSIVO PEDIATRICO.  [NO sl NO [no NO fst 20120323 DH5016047
110/110-CUIDADO INTENSIVO ADULTOS NO 8l NO [no Ino 51 20061117|0HS016043
111{111-UNIDAD DE QUEMADOS ADULTOS  [NO st NO [vo Ino 5| 20051117{DHS 016049
112{112-O8STETRICIA NO 51 NO Ino st sl 20081117|DHS016050
120{120-CUIDADO BASICO NEONATAL NO ] NO [xo 51 NO 20140110]DHS016051
125{125 -UNIDAD DE QUEMADOS PEDIATRICOS _[NO [st N0 ) NO sl 20151210|DHS307430
125 -HOSPITALIZACION EN UNIDAD DE I I I mo]
126/SALUD MENTAL NO 51 NO NO sl NOD 20141230|DHS 211558
550{950 -PROCESO ESTERILIZACION 51 NO [no ls Ist | 20061117|DHS016117
Jsm-morsccndn ESPECIFICA - | |
S16{VACUNACION 51 NO NO gl NO NO 20140327 0HS174216
203{203 -CIRUGIA GENERAL sl sl NO [no | NO 20061117|DHS016052
2041204 -CIRUGIA GINECOLOGICA sl g NO NO [ <l 20061117|DHS016053
2051205 -CIRUGIA MAXILOFACIAL sl sl N0 N0 lad NO 20061117|DHS016054
206/206 -CIRUGIA NEUROLOGICA st lsi NO NO ls B 20061117]DHS016055
207|207 -CIRUGIA ORTOPEDICA ] st NO NO lsi 51 20061117 DHS016056
203208 -CIRUGIA OFTALMOLOGICA st la NO NO st 51 20061117|DHS016057
209{203 -CIRUGIA OTORRINOLARINGOLOGIA |51 ] NO NO sl 5| 20061117|DHS016058
212212 -CIRUGIA PEDIATRICA 51 ] NO [no NO sl 20051117|DHS016059
213213 -CIRUGIA PLASTICA Y ESTETICA Jst [s1 Ino [vo sl 5l 20051117|DHS016060
214214 -CIRUGIA VASCULAR Y ANGIOLOGICA  [NO st [no Ino lsi NO 20151116|DHS016061
215]215 -CIRUGIA UROLOGICA si Isi | Ino I st 20051117|DHS016062
217|217 -OTRAS CIRUGIAS - NO ONCOLOGICO  [§1 st Ino Ino Jst si 20110622{DHS016053
232 -CIRUGIA DE MAMA Y TUMORES TESIDOS l [ I |
232{BLANDOS - NO ONCOLOGICO s NO NO NO 51 Ino 20161102|DHS414202
234|234 -CIRUGIA DE TORAX [no 51 ) Ino NO lsi 20150408{DHS257737
£02{602 -TRANSPORTE ASISTENCIAL lsi [no lsi Ino 51 [no 20120323 DHS016100
501{501 -SERVICIO DE URGENCIAS s1 Ino Ino Ino ls1 [s 20061117[DHS016099
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ENTIDADES PRESTACION DE SERVICIOS

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.
CONTROL CONTRATOS

CONTRAT]  VIGENC
st |nol  HasTA

ENTIDAD SERVICIOS A PRESTAR SEGUN CONTRATO O CONVENIO

REGIMEN CONTRIBUTIVO

OFTALMOLOGIA, PSIQUIATRIA, QUEMADOS ADULTOS Y
. E.P.S SANITAS X 31/12/2020 JPEDIATRICOS SOAT MENOS 5%

Internacién general SOAT Menos el 15%
Procedimientos quirirgicos: SOAT Menos ¢l 20%
Consulta Externa: SOAT Menos ¢l 15%
Laboratorio Clinico: SOAT Menos el 25%
Imagenoclogia: SOATM el 25%

NUEVA EPS X 31/12/2020 [Servicios de resolucion interna: Descuento del 13%

SOLO SERVICIOS AMBULATORIOS SOAT MENOS 12% DE
|IPS Nuewva POPAYAN UT x 30/04/2021 JDESCUENTO

DOS LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
(RESOLUCION INTERNA PLENA)

SURA EPS X 31/12/2020

0DOS LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
RESOLUCION INTERNA PLENA)

COMPENSAR X 31/12/2020

LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
(RESOLUCION INTERNA PLENA)

CONFENALCO VALLE X 31/12/2020

"I‘ODOS LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
(

JFAMISANAR X 31/12/2020 J(RESOLUCION INTERNA PLENA)

INTERNACION SOAT -15%

CONSULTA EXTERNA -15%

HOSPITALIZACION UNIDAD DE QUEMADOS Y SALUD MENTAL -
10%

QURURGICOS, LABORATORIOS, IMAGENES, PATOLOGIA Y
ENDOSCOPIAS SOAT -25%

AIC X 31/12/2020 J{ RESOLUCION INTERNA -13%)

INTERNACION: Soat menos el 15 %

- Cirugia: Soat menos 20 %

Imagenlogia y laboratorios: Soat menos 22%
ASMET x 31/12/2020 JResclucién interna 2019 menos el 13 % gracias

AT -15%
HOSPI. UNIDAD MENTALY QUEMADOS -5%
|MALLAMAS x 31/12/2020 JLABORATORIO CLINICO -18%

INTERNACION, CIRUGIA, CONSULTA EXTERNA MENOS 15% DE
DESCUENTO

IMAGENES , LABORATORIOS, ENDOSCOPIA SOAT MENOS 20%
DE DESCUENTO

HOSPITALIZACION SALUD MENTAL MENOS EL 5% DE

SALUD TOTAL x 31/12/2020 JODESCUENTO

X

EOV.CO
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INTERNACION,CONSULTA EXTERNA, QURURGICOS SOAT
MENOS 15% DESCUENTO

HOSPITALIZACION UNIDAD DE QUEMADOS ¥ SALUD MENTAL
PLENO

LABORATORIOS, PATOLOGIA IMAGENES SOAT MENOS 20%

[ RESOLUCION INTERNA PLENA )

EMSSANAR X 30/12/2020
REGIMEN SUBSIDIADO
l IOFT&LMDLOGL&, PSIQUIATRIA, QUEMADOS ADULTOS Y
E.P.S SANITAS X 31/12/2020 JPEDIATRICOS

Internacidn general SOAT Menos el 15%
Procedimientes quirirgicos: SOAT Menos el 20%
Consuita Externa: SOAT Menos el 15%

Laboratorio Clinico: SOAT Menos el 25%
Imagenologia: SOAT Menos el 25%

P- Servicios de resolucidn interna: Descuento del 13%
\ NUEVA EPS X 31/12/2020

TODOS LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
(RESOLUCION INTERNA PLENA)

LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
(RESOLUCION INTERNA PLENA)

0DOS LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
(RESOLUCION INTERNA PLENA)

TODOS LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT
(RESOLUCION INTERNA PLENA)

INTERNACION SOAT -15%

CONSULTA EXTERNA -15%

HOSPITALIZACION UNIDAD DE QUEMADOS ¥ SALUD MENTAL -
10%

QURURGICOS, LABORATORIOS,IMAGENES, PATOLOGIA Y
ENDOSCOPIAS SOAT -25%

( RESOLUCION INTERNA -13%)

SURA EPS X 31/12/2020

COMPENSAR X 31/12/2020

CONFENALCO VALLE X 31/12/2020

JFAMISANAR X 31/12/2020

AIC x 31/12/2020

INTERNACION: Scatmenos el 15%

Cirugia: Soat menos 20 %

Imagenlogia y laboratorios: Soat menos 22%
Resolucion interna 2019 menos ¢l 13 % gracias

ASMET PGP X 31/10/2021

INTERNACION: Soat menos el 15%

Cirugia: Soat menos 20 %

_(" Imagenlogia y laboratorios: Soat menos 22%

: ién in % graci
ASMET > 31/12/2020 Resclucion interna 2019 menos el 13 % gracias

SOAT -15%

HOSPI. UNIDAD MENTALY QUEMADOS -5%

MALLAMAS X 31/12/2020 JLABORATORIO CLINICO-18% .

INTERNACION, CIRUGIA, CONSULTA EXTERNA MENOS 15% DE
DESCUENTO

IMAGENES , LABORATORIOS, ENDOSCOPIA SOAT MENOS 20%
DE DESCUENTO

HOSPITALIZACION SALUD MENTAL MENOS EL 5% DE

SALUD TOTAL x | 31/12/2020 ]DESCUENTO

\>"O
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JEMSSANAR

INTERNACION,CONSULTA EXTERNA, QURURGICOS SOAT

MENOS 15% DESCUENTO

HOSPITALIZACION UNIDAD DE QUEMADOS Y SALUD MENTAL

PLENO

LABORATORIOS, PATOLOGIA IMAGENES SOAT MENOS 20%
30/12/2020 | RESOLUCION INTERNA PLENA )

VINCULADOS

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA

RESOLUCION DE URGENCIAS SOAT PLENO
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA VIGENTE

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA
(NO POS)

31/12/2020 ISER\.’ICIOS NOPOS

OTRAS ENTIDADES

POLICIA RESOLUCION DE URGENCIAS

ITODOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
RESOLUCION DE URGENCIAS

[TODOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE -10%
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

COSMITET LTDA- DOCENTES

TODOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

CONSORCIO FONDE DE ATENCION EN
SALUD PPL 2019

0DOS5 LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT VIGENTE -
10%
HOSPITAUZACION UNIDAD MENTAL Y QUEMADOS SOAT
PLENO
30/10/2020 §RESOLUCION INTERNA PLENA

COLSANITAS MED. PREPAGADA

ODOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE SOAT -15%,
HOSPITAUZACION UNIDAD MENTAL ¥ QUEMADQS SOAT - 5%
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA VIGENTE PLENO

COOMEVA MEDICINA PREPAGADA

0DOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

POSITIVA

DOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

UNIVERSIDAD DEL CAUCA -

ODOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE
30/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

SURAMERICANA POLIZA DE SALUD

ITODOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE + 10%
31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

0DOS LOS SERVICIOS CON AUTORIZACION SOAT VIGENTE -
10%
HOSPITALIZACION UNIDAD MENTAL Y QUEMADOS SOAT

Fuente: Oficina Venta de Servicios

COLMENA 31/12/2020 JPLENO
01/02/2020 FTODOS LOS SERVICIOS SOAT VIGENTE
MAGENTA SEGUROS 31/12/2020 JRESOLUCION INTERNA PLENA

42 Popayan — Cauca

aniose.gov.co S

Lineas de atencidon: 8234508 ext. 112
Oficina de atencién al usuario: 3206651134
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Cuenta con:
1. Profesional de la Medicina
2. Profesional de la Enfermeria.
.. 3. Auxiliar de Enfermeria.
Requerimiento Disponibilidad de:
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricidn y dietética.
4. Profesional de la psicologia.
Nimero i Pacientes
Servicio Egresos Ndmero de personas 3 Observaciones
de camas asignados
Mafiana | 5 5 Dado que en horas de la tarde no se
Auxiliares de Tarde 4 4 realizan actividades como bafio de
- Enf L pacientes, tendido de camas y se han
! Noche 4 7 dado egreso a pacientes, se
dismi 1 auxiliar el 3
T 7 sminuye en 1 auxiliar el recurso
Mafiana 2 14
Enfermeria Tarde 2 14
Noche 2 14
Libre 2
Mafiana 2 14
Médicos
Tarde 2 14
Generales Noche 2 |14
Libre 1
OBSTETRI CIA 175 27 Mafiana 1 27 Se realiza consulta de urgencias,
Tarde 1 27 atencién de partos y cesdreas,
Medico Noche 1 27 cirugias ginecolégicas de urgencias
Ginecologia interconsultas en todos los servicios y
revista diaria del servicio de
Libre 1 Ginecobstetricia.
Fisioterapia o
Terapia Disponibilidad
Respiratoria
e
! Nutricidn y
Disponibilidad
Dietética i
Psicologia Disponibilidad

Auxiliares de Enfermeria: 17; 3.060 horas mes
Enfermero: 8; 1440 horas mes

Médico General: 8; 1440 horas mes

Ginecologia: 4; 720 horas mes

Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Nutricién y Dietética: Disponibilidad

Psicologia: Disponibilidad

Porcentaje Ocupacional: 67%

Horas mes requeridas estdndar:(1080 horas de médico especialista) (48 horas*30 dias) Se implementd 2 especialistas por turno por exigencia del programa
Maternidad Segura del Ministerio de Proteccién Social.

Lineas de atencion: 8234508 ext, 112 S
Oficina de atencidn al usuario: 3206651134 3 5
NlosSe.gov.co I
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en Ginecobstetricia
2. Profesional de la enfermeria.
3. Auxiliar de enfermeria.
Disponibilidad de:
Requeri_mlento 1. Profesional de la medicina especialista en pediatria.
Normativo 2. Profesional de la medicina especialista en anestesiologfa.
3. Profesional de psicologia.
4. Profesional de nutricidn y dietética.
5. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
6. Profesional de trabajo social.
Servicio Egresos d‘:m Niimero de personas p'd“"! ""l Observaciones
Awdlior de :_"";::ﬂﬂ i : 1 Auxiliar de Enf.ermerla
A compartido con urgencias de
o~ Noche 1 4 Ginecologia
Libre 1
Mafiana 1 8
Enfermeria Tarde 1 8
Noche 1 8
Libre 1
4 Camas | Médicos :ﬂ S 1 2
arde 1 8
Generales Noche 1 8
Libre 1
OBSTETRICIA i L L
120 4 Tarde 1 8
SALA PARTOS Cubleulos |} Ginecélogos: [T~ Compartido con urgencias de
de Tl : Ginecologi
gla
Rgcupera Libre 0
ciéno Médico Disponibilidad
Pediatra
Pderparic Anestesidlogo Disponibilidad
Psicologia Disponibilidad
Nutricién y ;
Dietética Disponibilidad
P Fisioterapia o
' Terapia Disponibilidad
Respiratoria
Trabajo Social Disponibilidad
Auxiliares de Enfermeria: 6; 1080 horas mes
Enfermeria: 4; 720 horas mes
Médico General: 4; 720 horas mes
Ginecologia: 2; 360 horas mes
Médico Pediatra: Disponibilidad
Anestesiélogo: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad
Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Trabajo Social: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 26%
42 Popayan — Cauca Lineas de atencién: 8234508 ext. 112 b @
afijese.gov.co Oficina de atencién al usuario: 3206651134 ;]' 3

nl0Se.gov.co -
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Cuenta con:
1. Profesional de la Medicina
2. Profesional de la Enfermeria.
: 3. Auxiliar de Enfermerfa.
Requerimiento Disponibilidad de:
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricién y dietética.
4. Profesional de la psicologia.
Niimero - Pacientes
Servicio imero bservaciones
Egresos s Nd de personas asignados O,
Mafiana 4 6 Teniendo en cuenta que en este
Tarde 4 6 servicio se manejan pacientes semi
- - criticos y  postoperatorios
i inmediatos, se requiere mayor
guxlﬁ - ide Noche 4 6 observacion y  cuidado  de
enfermerfa
Auxiliar en descanso segun
Libre 4 secuencia de turno
Mafiana 2 12
Enfermeria Tarde 2 12
Noche 2 12
Libre 2
Médicos Mafiana 2 12
= s Tarde 2 12
QUIRURGICASI | 126 24 Seneea Noche 2 12
Libre 2
Mafiana 1 24 Se realiza revista diariaen el
Chucta servicio, interconsultas en todos los
rug Tarde 1 24 servicios y cirugla programada. Se
General cuenta con 2 especialistas de lunes
Noche 1 24 aviernes y uno en fin de semana y
en la noche. (Sin exclusividad en el
P servicio)
Libre 1
Fisioterapia o
Terapia Disponibilidad
Respiratoria
gm“"m" Y Disponibilidad
Psicologia Disponibilidad
Auxiliares de Enfermeria: 16; 2.880 horas mes
Enfermero: 8; 1.440 horas mes
Médico General: 8; 1.440 horas mes
Cirugia General: 4; 720 horas mes
Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Nutricién y Dietética: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 96%
)
42 Popayan — Cauca Lineas de atencion: 8234508 ext. 112 @V

Oficina de atencién al usuario: 3206651134 & ;JS
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Cuenta con:
1. Profesional de la Medicina
2. Profesional de la Enfermeria.
Requerimiento | 3 Audiar de Enfermeria.
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricidn y dietética.
4. Profesional de la psicologia.
Nimero - Pacientes
Servicio Egresos | o camas Numero de personas aaluadis Observaciones
Mafiana 4 6 Teniendo en cuenta que en este
Tarde 4 6 servicio se manejan pacientes semi
- criticos y  postoperatorios
Auxiliares de Noch 4 6 inmediatos, se requiere mayor
Enfermeria o observaciébn y  cuidado de
enfermerfa
Ubre 4 Auxiliar en descanso segun
secuencia de turno
Mafiana 2 12
Enfermeria Tarde 2 12
Noche 2 12
Libre 2
Mafiana 2 12
QUIRURGICAS s AR 5 o T
136 24 Noche 2 12
II Libre 2
Mafiana 1 24 Se realiza revista diaria en el
= servicio, interconsultas en todos los
Cirugia Tarde 1 24 servicios y cirugla programada. Se
General cuenta con 2 especialistas de lunes
Noche 1 24 a viernes y uno en fin de semana y
en la noche. (Sin exclusividad en el
Libre 1 servicio)
Wéln y Disponibilidad
Fisioterapia o
Terapia Disponibilidad
Respiratoria
Psicologia Disponibilidad
Auxiliares de Enfermeria: 16; 2.280 horas mes
Enfermeria: 8; 1.440 horas mes
Médico General: 8; 1.440 horas mes
Cirugia General: 4; 720 horas mes
Nutricidn y Dietética: Disponibilidad
Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 92%
yan — Cauca Lineas de atencidn: 8234508 ext, 112

niose.gov.co

Oficina de atencién al usuario: 3206651134
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Cuenta con:
1. Profesional de la Medicina
2. Profesional de la Enfermeria.
Requerimiento el il
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricidn y dietética.
4. Profesional de la psicologla.
Servicio Egresos d‘:‘;m"”e"’ Nimero de personas m‘ S Observaciones
Maiiana 4 5
Auxiliares de Tarde 3 7
Enfermeria Noche 3 7
Libre 3
Mafiana 1 22
o Tarde 1 22
Enfermeria Nche 1 >
Libre 1
Mafiana 1 22
Médicos Tarde 1 22
Generales Noche 1 22
QUIRURGICASIII | 71 22 Libre 1
Se cuenta con la disponibilidad de
todas las especialidades y
E‘pq:hm Mafiana 1 22 subespecialidades quirtrgicas
Quirdrgicas
necesarios para la
complementacidn del servicio.
g“""‘l Elf ny Disponibilidad
Fisioterapeuta
o Terapia Disponibilidad
Respiratoria
Psicologia Disponibilidad
Auxiliares de Enfermeria: 13; 2.340 horas mes
Enfermeria: 4; 720 horas mes
Médico General: 4; 720 horas mes
Especialista Quirdrgicas: 1; 180 horas mes
Nutricion y Dietética: Disponibilidad
~ Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 58%

42 Popayan — Cauca Lineas de atencidn: 8234508 ext, 112

Oficina de atencién al usuario: 3206651134 7 ' 716 ‘

ni0se.gov.co B
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Cuenta con:
1. Profesional de la Medicina
2. Profesional de la Enfermeria.

o] 3. Auxiliar de Enfermerfa.
Requen.mlento Diaoiiiided e
Normat“’o 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricién y dietética.
4. Profesional de la psicologia.
Nimero - Pacientes
Servicio Egresos e Nimero de personas asignadas Observaciones
Mafiana 4 5 Teniendo en cuenta que en este
Auxiliares de Tarde 4 5 servicio se manejan pacientes
Enfermeria Noche 3 7 ancianos y con patologias crénicas
Ubre 3 que ameritan mayor tiempo de
enfermerfa para el cuidado
Mafiana 1 20
Enfermeria Tarde 1 20
Noche 1 20
Libre 1
Mafiana 1 20
Médicos Tarde 1 20
MEDICINA 84 20 Generales Noche 1 20
INTERNA I Libre i
Médico
Internista Mafiana 1 20 Coordinacidn Servicio
Nutricién y
Dietética Disponibilidad
Fisioterapeuta
o Terapia
Disponibilidad
Respiratoria 7
Psicologia Disponibilidad
Auxiliares de Enfermeria: 14; 2,520 horas mes
Enfermero: 4; 720 horas mes
Médico General: 4; 720 horas mes
Médico Internista: 1; 180 horas mes
Nutriclén y Dletética: Disponibilidad
Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 85%
Lineas de atencién: 8234508 ext, 112

42 Popayan — Cauca

£0V.CO

nipse.gov.co

Oficina de atencion al usuario: 3206651134
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Cuenta con:
1. Profesional de la Medicina
2. Profesional de la Enfermeria.
O 3. Auxiliar de Enfermerfa.
Requen'm iento Disponibilidad de:
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricidn y dietética.
4. Profesional de la psicologia.
Eg d‘:'jam Wi 8 Paabas adp‘m:: Observaclones
Mafiana 4 5
Auxiliares de Tarde 4 5
Enfermeria Noche 3 7
Libre 3
Mafiana 1 20
Tarde 1 20
Enfermeria Nocha 3 2
Libre 1
Mafiana 1 20
MEDICINA 85 20 Médicos Tarde 1 20
INTERNA II Generales Noche 1 20
Libre 1
Médico En caso de requerir interconsultas
Internista [fafana : 2 existe especialista de turno.
g;ltridén! i y Disponibilidad
Fisioterapeuta
o Terapia Disponibilidad
Respiratoria
Psicologia Disponibilidad

Auxiliares de Enfermeria: 14; 2.520 horas mes
Enfermeria: 4; 720 horas mes

Médico General: 4; 720 horas mes

Médico Internista: 1; 180 horas mes

Nutricién y Dietética: Disponibilidad

Fisioterapeuta o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad

Porcentaje Ocupacional: 83%

-142 Popaydn — Cauca
2.20V.CO

= 3

Lineas de atencién: 8234508 ext. 112
Oficina de atencién al usuario: 3206651134
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Cuenta con:
1. Profesional de la Medicina
2. Profesional de la Enfermeria.
Req uerimiento 3. Auxiliar :; : r:;;rmerla.
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricidn y dietética.
4. Profesional de la psicologfa.
Nimero z Pacientes
P bservaciones
Servicio Egresos T Namero de personas ignad [¢)
Mafiana 4 6 Teniendo en cuenta que en este
Tarde 3 7 servicio se manejan pacientes
Auxiliares de Noche 3 7 traumatizados que ameritan
Enfermeria mayor tiempo de enfermeria
Libre 3 para el cuidado.
Mafana 1 23
Tarde 1 23
Enfermeria e T >3
Libre 1
Mafiana 1 23
TRAUMATOLOGIA | 143 23 Médicos Tarde 1 23
Generales Noche 1 23
Libre 1
Se realiza revista del servicio,
Traumatologia | Mafiana 2 A interconsultas.
Fisioterapia o
Terapia Disponibilidad
Respiratoria
Nutricién y Disponibilidad
Dietética
Psicologia Disponibilidad

Auxiliares de Enfermeria: 13; 2.340 horas mes
Enfermeria: 4; 720 horas mes

Médico General: 4; 720 horas mes
Traumatologia: 1; 180 horas mes

Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad
Nutricién y Dietética: Disponibilidad

Psicologia: Disponibilidad

Porcentaje Ocupacional: 89%

-142 Popayén — Cauca

Lineas de atencién: 8234508 ext, 112

Oficina de atencién al usuario:
niose.gov.co

A
3206651134 7] 3
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Cuenta con:

1. Profesional de la medicina especialista en pediatria.

2. Profesional de la enfermeria especialista en cuidado critico o cuidado critico pediatrico o profesional de la
enfermeria con constancia de asistencia en las acciones de formacién

Continua del control del paciente de cuidado intensivo pedidtrico.

3. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapia.

4. Auxiliar de enfermerfa con constancia de asistencia en acciones de formacidn continua en asistencia en soporte vital

bésico.
Requerimiento Disponibilidad de:
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista en cuidado intensivo pedidtrico, con permanencia minima de 6 horas por
cada 24 horas.
2. Si oferta atencidn a pacientes quemados en condicidn critica, disponibilidad de especialista en cirugia plastica.
3. Profesional de la medicina especialista en cirugia pedidtrica.
4. Profesional de la medicina especialista en cardiologfa pedidtrica
5. Profesional de Psicologia.
6. Profesional de Fonoaudiologia.
7. Profesional de Terapia ocupacional si atiende pacientes quemados en condicién critica.
8. Profesional de nutricion y dietética.
Niimero Pacientes
Servicio Ei
gresos | . amas Niimero de personas gnad Observaciones
il Mafiana 2 3
Auxi mr&; de Tarde 1 B
Enfermeria Noche 1 7
Libre 1
Mafiana 1 7
Enfermeria Tarde 1 7
Noche 1 7
Libre 1
di Mafiana 1 7
Medicos Tarde 1 7
Generales Noche 1 7
UNIDAD it Libre 1
13 4 irujano
QUEMADOS Plastico Disponibilidad
Pediatra Disponibilidad
Nutricion y
Dietética Disponibilidad
Fisioterapeu
ta o Terapia : o
Disponibilidad
Respiratoria &
Psicologia Disponibilidad
Fonoaudiolo
gia Disponibilidad

Auxiliares de Enfermeria: 5; 900 horas mes

Enfermero: 4; 720 horas mes

Médico General: 4; 720 horas mes
Médico Internista: 1; 180 horas mes
Cirujano Plastico: Disponibilidad

Pediatra: Disponibilidad

Nutricion y Dietética: Disponibilidad
Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad

Psicologia: Disponibilidad

Lineas de atencién: 8234508 ext. 112
Oficina de atencidn al usuario: 3206651134
aniose.gov.co

42 Popayan — Cauca
[Saniese.eov.co




FO-ARH-01
HOSPITAL
, SAN JOSE Version: 04
. ermmv GESTION DEL TALENTO HUMANO —
NIT. 891.580.002-5
Fonoaudiologia: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 98%
Cuenta con:
1. Profesional de la medicina
2. Profesional de la enfermeria.
= 3. Auxiliar de enfermeria.
Requen_mlento D
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista por cada especialidad ofertada.
2. Profesional de fisioterapia o terapia respiratoria.
3. Profesional de nutricién y dietética.
4. Profesional de la psicologia.
Servicio Egresos dﬁdcal oty Niimero de personas M! :asﬁ Observaciones
Mai
Auiliares de. |-ro————
Enfermeria te 2 8
Libre 2
Mafiana 1 16
Enfermeria Tarde 1 16
Noche 1 16
Libre 1
e
st arde
Noche 1 16
Libre 1
Mafiana 1
C rtid | diatri
PEDIATRIA 75 16 S A ompartido con urgencias pediatria
Pediatra
Compartido con urgencias pediatria
Noche 1
:]“"l ’!d"" &y Disponibilidad
Fisioterapeu
ta o Terapia Disponibilidad
Respiratoria
Psicologia Disponibilidad

Auxiliares de Enfermeria: 10; 1.800 horas mes

Enfermeria: 4; 720 horas mes

Médico General: 4; 720 horas mes

Pediatria: Disponibilidad

Nutricién y Dietética: Disponibilidad
Fisioterapia o Terapia Respiratoria: Disponibilidad

Psicologia: Disponibilidad

Porcentaje Ocupacional: 67%

42 Popayén — Cauca

Lineas de atencion: 8234508 ext. 112
Oficina de atencidn al usuario: 3206651134

aniose.gov.co g
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Cuenta con:

1. Profesional de la medicina.
2. Profesional de la enfermeria.
3. Auxiliar de enfermerfa.
Disponibilidad de:

Requerimiento 1. Profesional de la medicina especialista en psiquiatria o psiquiatria infantil con permanencia minimo una vez a la
= semana en los horarios definidos en los procedimientos documentados en el estdndar de procesos prioritarios.
Normativo 2. Profesional de la medicina especialista en anestesiologia con permanencia cuando se realicen procedimientos de
terapia electro convulsiva con anestesia relajante- TECAR.
3. Profesional en nutricién y dietética.
4. Profesional en psicologia
5. Profesional en terapia ocupacional.
6. Profesional en Trabajo social.
s Nimero " Pacientes
Servicio Egresos e Nimero de personas oy Observaciones
Mafiana 3 8
Auxiliares de | Tarde 3 8
Enfermeria Noche 3 8
Libre 3
Mafiana 1 24
Tarde 1 24
Enfermeria 1~ o 1 24
Libre 1
Mafiana 1 24
Médicos Tarde 1 24
Generales Noche 1 24
19 Libre 1
Camas | Psiquiatra Disponibilidad
SALUD MENTAL 41
5 Camas | Terapia S
Agudos Ocupacional Disponibilidad
Psicologia Disponibilidad
Trabajo Disponibilidad
Social
g;'ml.f ';; Y Disponibilidad
Anestesidlog Disponibilidad
]
E‘::Lap”a‘; L Disponibilidad

Auxiliares de Enfermeria: 8; 1.440 horas mes

Enfermeria: 4; 720 horas mes

Médico General: 4; 720 horas mes
Médico Psiquiatra: Disponibilidad

Psicélogo: Disponibilidad

Trabajo Social: Disponibilidad

Terapia Ocupacional: Disponibilidad
Nutricién y Dietética: Disponibilidad

Anestesiélogo: Disponibilidad

Porcentaje Ocupacional: 67%

Lineas de atencion: 8234508 ext. 112
Oficina de atencién al usuario: 3206651134

42 Popayan ~ Cauca
taisanjose.gov.co
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado intensivo o profesional de la medicina
especialista en anestesiologia o neurologia o neurocirugia o medicina Interna o ginecologla o cirugla general o
medicina de urgencias, segtn la oferta de servicios.
2. Profesional de la enfermeria especialista en cuidado critico o profesional en enfermeria con acciones de formacion
continua en el control del paciente de cuidado intensivo adultos.
3. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapia.
Requerimienrho :&s Awd'mliar de enfermeria con constancia de asistencia en acciones de formacidn continua en asistencia en soporte vital
Normativo Disponibilidad de:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado Intensivo, con permanencia minima de 6 horas
por cada 24 horas.
2. Cuando se oferte atencion a pacientes criticamente quemados, profesional de la medicina especialista en cirugia
plastica.
3. Cuando se oferte atencidn a pacientes critica mente quemados, profesional de terapla ocupacional.
4, Profesional de nutricidn y dietética.
-~ 5. Profesional de Psicologla.
Nimero Pacientes
Observaciones
Servicio Egresos de Nimero de personas asignados
Mafiana 5 3
Auxiliares de | Tarde 5 3
Enfermeria Noche 5 3
Libre 5
Mafiana B S
Tarde 3 5
Enfermeria Nocha 3 S
Libre 3
Mafiana 1 16
Médico Tarde 1 16
General Noche 1 16
Libre 1
Intensivista | Mafiana 1 16
UCI ADULTOS ° Tade | 1] 16
34 16 Cirujano Noche 1 16
Anestesidlog Ubre A
o0
2 | Internista
Terapista Mafiana 3 5
Respiratorio | Tarde 3
o
Noche 3 5
Fisioterapeu
ta Libre 3
Nutricién y Disponibilidad
Dietética
Auxiliares de Enfermeria: 20; 3.600 horas mes
Enfermeria: 12; 2160 horas mes
Médico General: 4; 720 horas mes
Médico Especialista: 4; 720 horas mes
Terapista Respiratorio o Fisioterapia: 12; 2160 horas mes
Nutricién y Dietética: Disponibilidad
Psicologo: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 83%
1
>3]
P
X
42 Popayan — Cauca Lineas de atencién: 8234508 ext. 112 y
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado intensivo o profesional de la medicina
especialista en anestesiologla o neurologia o neurocirugia o medicina Interna o ginecologia o cirugla general o
medicina de urgencias, segun la oferta de servicios.
2. Profesional de la enfermeria especialista en cuidado critico o profesional en enfermeria con acciones de formacién
continua en el control del paciente de cuidado intensivo adultos.
3. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapia.
4. Auxiliar de enfermeria con constancia de asistencia en acciones de formacién continua en asistencia en soporte vital
Requerimiento S
Normativo Disponibilidad de:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado Intensivo, con permanencia minima de 6 horas
por cada 24 horas.
2. Cuando se oferte atencion a pacientes criticamente quemados, profesional de la medicina especialista en cirugia
plastica.
3. Cuando se oferte atencion a pacientes critica mente quemados, profesional de terapia ocupacional.
4. Profesional de nutricién y dietética.
5. Profesional de Psicologia.
Nimero Pacientes
bservaciones
Servicio Egresos | .. Ndmero de personas aslgundios (9)
Mafiana 7 4
Auxiliares de | Tarde 7 4
Enfermeria Noche 7 4
Libre 7
Mafiana 5 5
Tarde 5 5
Enfermeria Nodhe s =
Libre 5
Mafiana 2 14
Médicos Tarde 2 14
Hospitalarios | Noche 2 14
Libre 2
:'“m Mafiana 1 27
Cirujano
UCI ADULTOS i = Ganeral o e : 4!
CDVID II Anestesidlog Noche
00
Internista Libre
Mafiana 3 g
Terapia
Respiratoria Tarde 3 9
o
Fisioterapia Noche 3 9
Libre 3
Psicologia Disponibilidad
Nutricién y Disponibilidad
Dietética
Auxiliares de Enfermeria: 28; 5.040 horas mes
Enfermeria: 20; 3600 horas mes
Médico Hospitalario: 8; 1440 horas mes
Médico Especialista: 2; 360 horas mes
Terapista Respiratorio o Fisioterapia: 12; 2160 horas mes
Nutricién y Dietética: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad
| Porcentaje Ocupacional: 83% /%f)
42 Popayén ~ Cauca Lineas de atencién: 8234508 ext. 112 (JX-
Oficina de atencién al usuario: 3206651134
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina interna.
2. Profesional de la enfermeria
PR 3. Auxiliar de enfermeria.
Requerimiento e
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica o cuidado intensivo o anestesiologia o cirugia general o
medicina de urgencias.
2. Profesional en terapia respiratoria o fisioterapia.
3. Profesional en nutricidn y dietética.
Nimero Pacientes
Servicio Egresos | =2 Niimero de personas Fanlens Observaciones
Maiiana 1 £S,
Auxiliares de | Tarde 1 5
Enfermeria Noche 1 5
UCI PEDIATRICOS - e
-_— afiana 1 5
' COVID Enfermeria | Tarde 1 5
Noche 1 5
Mafiana 1 5
12 Pediatra Tarde 1 5
Noche 1 5
Terapia
Respiratoria Disponibilidad
UCINT s
PEDIATRICOS Fisioterapia
Trabajo Disponibilidad
COVID Soiial
Nutricidn y Disponibilidad
Dietética
Auxiliares de Enfermeria: 4; 720 horas mes
Enfermeria: 3; 540 horas mes
Pediatra: 3; 540 horas mes
Terapia Respiratoria: Disponibilidad-
Trabajo Social: Disponibilidad
Nutricién y Dietética: Disponibilidad
42 Popayan — Cauca Lineas de atencion: 8234508 ext. 112 @(

Oficina de atencién al usuario: 3206651134 7 7
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Urgencias
Cuenta con:
1. Profesional de la medicina o profesional de la medicina especialista en medicina de urgencias o medicina familiar.
2. Profesional de la enfermeria.
LIRSy 3. Auxiliar de enfermeria que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua en soporte vital
Requengmento ey
Normativo Disponibilidad de:
1. Profesionales de la medicina especialistas necesarios para la atencion de las diversas patologias conforme con la
informacién documentada en el estdndar de procesos prioritarios.
2. Profesional de terapla respiratoria o fisioterapeuta,
Niimero Pacientes
. bservaciones
Servicio Egresos o Nimero de personas e (o)
Mafana 20 3
- Auxiliares de | T°9¢ 20
' Enfermeria Noche 20 3
Libre 20
Mafiana 6 10
Enfermeria Tarde 6 10
Noche 6 10
Libre 6
Mafiana 10 6
IAS Médico Tard 10
URGENC T ] arde 6
ADULTOS s NocheRl s Z
Libre 8 7
Especialista | Mafiana 2 30
Medicina Tarde 2 30
Interna Noche 1 60
Libre 1
Terapia
:""" SIOVS Disponibilidad
Fisioterapia
Auxiliares de Enfermeria: 80; 14.400 horas mes
- Enfermero: 24; 4,320 horas mes
[ Médico General: 36; 6.480 horas mes
Médico Internista: 6; 1.080 horas mes
Terapia Respiratoria o Fisioterapeuta: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 80%

Lineas de atencién: 8234508 ext. 112 @(
Oficina de atencidn al usuario: 3206651134 %S

nlose.gov.co -
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina o profesional de la medicina especialista en medicina de urgencias o medicina familiar.
2. Profesional de la enfermerfa.
e 3. Auxiliar de enfermerfa que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua en soporte vital
Requeﬂ{mento e
Normativo Disponibilidad de:
1. Profesionales de la medicina especialistas necesarios para la atencién de las diversas patologfas conforme con la
informacién documentada en el estandar de procesos prioritarios.
2. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapeuta.
Nimero z Pacientes
Se > Observ.
rvicio Egresos s Niimero de personas ’ bservaciones
Auxiliares de [—oena_|3 13
Tarde 3 3
Enfermeria ot a 3 3
s Libre 3
Mafiana 1 10
Enfermeria Tarde 1 10
Noche 1 10
Libre 1
Mafiana 1 10
Médicos Tarde 1 |10
Generales Noche T [T
Libre 1
Mafiana 1 10 Comparte con pediatria salas
URGENCIAS Tarde 1 |10
PEDIATRICAS 110 10 Pediatia Noche 1 |10
Libre ¢k
Tarde 1
Noche 0
Nutricién y Disponibilidad
Dietética
Terapia Disponibilidad
Respiratoria
o
Fisioterapia
Auxiliares de Enfermeria: 12; 2.160 horas mes
- Enfermeria: 4; 720 horas mes
‘ Médico General: 4; 720 horas mes
Nutricién y Dietética: Disponibilidad
Terapia Respiratoria o Fisioterapia: Disponibilidad
Pediatra: 4; 720 horas mes
Porcentaje Ocupacional: 15%

42 Popayén — Cauca Lineas de atencién: 8234508 ext. 112

Oficina de atencién al usuario: 3206651134 Zfs

: niose.gov.co
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Cuenta con:

1. Profesional de la medicina o profesional de la medicina especialista en medicina de urgencias o medicina familiar.

2. Profesional de la enfermeria.

Requeﬂmie”m a.é::;:illar de enfermeria que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua en soporte vital
Normativo Disponibilidad de:

1. Profesionales de la medicina especialistas necesarios para la atencidn de las diversas patologias conforme con la
informacién documentada en el estdndar de procesos prioritarios.

2. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapeuta.

Niimero - Pacientes z
Servicio Egresos 2 Nimero de personas & » Observaciones
Auxiliares de [ 110
arde 1 10
enfermeria [~y G 1 10
Libre 1
~ Mafana 1 10
Enfermeria Tarde 1 10
Noche 1 10
Libre 1
fi 1 10
U RG EN S Médicos :’ﬂa:d :na 1 10
CIA generales Noche 1 | 10
GINECOLOGICA 175 10 Libre 1
Mafiana 1 10
- Tarde 1 10
Ginecologia | Noche
Comparte con salas
Ginecologia.
Terapia
Respiratoria
Mw" Disponibilidad
a

Auxiliares de Enfermeria: 4; 720 horas mes
Enfermeria: 4; 720 horas mes

Médico General: 4; 720 horas mes

Ginecologia: 2; 360 horas mes

/™ | Terapia Respiratoria o Fisioterapeuta: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 52%

42 Popayan — Cauca Lineas de atencion: 8234508 ext. 112

AV
Oficina de atencién al usuario: 3206651134 %5 '
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado intensivo o profesional de la medicina especialista en
anestesiologia o neurologia o neurocirugia o medicina Interna o ginecologfa o cirugia general o medicina de urgencias, segtn la
oferta de servicios.
2, Profesional de la enfermerfa especialista en cuidado critico o profesional en enfermerfa con acciones de formacién continda en el
control del paciente de cuidado intensivo adultos.
PRy 3. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapia.
REQHeﬂf?ﬂem 4. Auxiliar de enferm:ria :o: constancia de asisfem:ia en acciones de formacidn continua en asistencia en soporte vital basico.
Normativo Disponibilidad de:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado Intensivo, con permanencia minima de 6 horas por cada 24
horas.
2. Cuando se oferte atencién a pacientes criticamente quemados, profesional de la medicina especialista en cirugfa pldstica.
3. Cuando se oferte atencidn a pacientes critica mente quemados, profesional de terapia ocupacional.
4, Profesional de nutricidn y dietética.
L S. Profesional de Psicologa.
Nimero ;. Pacientes
Servicio Egresos e Niumero de personas asignack Observaciones
Auxiliares de [ : ;
enfermeria Noche 5 3
Libre 5
Mafiana 3 5
Enfermeria Tarde 3 5
Noche 3 5
Libre 3
Mafiana 1 15
Médicos Tarde 1 15
generales Noche 1 15
Libre 1
Intensivista o Mafiana 1 15 Un especialista cada turno, con su
Cirujano Tarde 1 15 médico general e intensivista
79 15 General o Noche 1 15 para cada uci
UCI ADULTOS I 2 [ 1
Internista
Intensivista Mafiana 1 Liamado fines de semana
SN Coordinador Tarde 1
Terapista Mafiana 1 15
Respiratorio o Tarde 1 15
Fisioterapeuta Noche 1 15
Libre 1
Psicologia Disponibilidad
Nutricién y Disponibilidad
Dietética
Auxiliares de Enfermeria: 40; 7200 horas mes
Enfermero: 24; 4320 horas mes
Médico General: 8; 1440 horas mes
Médico Especialista: 4; 720 horas mes
Coordinador Intensivista: 1; 240 horas mes
Terapista Respiratorio o Fisioterapia: 4; 720 horas mes
Psicologia: Disponibilidad
Nutricion y Dietética: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 79% l
)

42 Popayan — Cauca Lineas de atencién: 8234508 ext. 112
58.00V.CO Oficina de atencidn al usuario: 3206651134 & I ; :\-6
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Cuenta con:

1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado intensivo o profesional de la medicina especialista en
anestesiologia o neurologia o neurocirugia o medicina Interna o ginecologia o cirugia general o medicina de urgencias, segtin
la oferta de servicios.

2. Profesional de la enfermeria especialista en cuidado critico o profesional en enfermeria con acciones de formacidn
continta en el control del paciente de cuidado intensivo adultos.

3. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapia.

Requeﬂmiento 4, Auxiliar de enfermeria con constancia de asistencia en acciones de formacién continta en asistencia en soporte vital
1 bdsico.
Normativo Disponibilidad de:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica y cuidado Intensivo, con permanencia minima de 6 horas por
cada 24 horas.
2. Cuando se oferte atencidn a pacientes criticamente quemados, profesional de la medicina especialista en cirugia plastica.
3. Cuando se oferte atencidn a pacientes critica mente quemados, profesional de terapia ocupacional.
4. Profesional de nutricidn y dietética,
e 5. Profesional de Psicologfa.
Servicio Egresos d’:'g:::s Niimero de personas ::genm‘ Observaciones
Mafiana 10 =
Auxiliares de Tarde 10 3
enfermeria Noche 10 3
Libre 10
Mafiana 5 6
. Tarde 5 6
Enfenmers Noche 5 6
Libre 5
Mafiana 2 15
Médicos Tarde 2 15
generales Noche 2 15
Libre 2
Intensivista o Mafiana 2 15 Un especialista cada turno, con
Cirujano Tarde 2 15 su médico general e intensivista
UCI ADULTOS 42 14 General o Noche 2 15 para cada uci
II Anestesidlogo [ Libre 2
0
Internista
Intensivista Mafiana 1 Llamado fines de semana
= coordinador Tarde 1
; Mafiana 1 30
Terapista Tarde 1 30
Respiratorio o
Fisioterapeuta | Noche 1 30
Libre 1
Psicologia Disponibilidad
Nutricién y Disponibilidad
Dietética

Auxiliares de Enfermeria: 40; 7200 horas mes
Enfermero: 24; 4320 horas mes

Médico General: 8; 1440 horas mes

Medico Especialistas: 4; 720 horas mes

Coordinador Intensivista: 1; 240 horas mes
Terapista Respiratorio o Fisioterapia: Disponibilidad

Psicologia: Disponibilidad

Nutricién y Dietética: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 72%

Lineas de atencién: 8234508 ext. 112
Oficina de atencién al usuario: 3206651134
aniose.gov.co yE=
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en medicina interna.
2. Profesional de la enfermeria
z 3. Auxiliar de enfermeria.
Requeﬂm!ento Disponibilidad de:
Normativo 1. Profesional de la medicina especialista en medicina critica o cuidado intensivo o
Anestesiologia o cirugla general o medicina de urgencias.
2. Profesional en terapia respiratoria o fisioterapia.
3. Profesional en nutricién y dietética.
Nimero i Pacientes
Servicio Egresos PP Numero de personas asignadk Observaciones
Mafiana 7 4
p Auxiliares de Tarde 6 5
i enfermeria Noche 6 5
Libre 6
Mafiana 5 6
Tarde 5 6
Enfermera Noche S 3
Libre 5
Mafiana 3 10
Médico Tarde 3 10
UCINT ADULTOS | 119 19 | Genesal Noche 2 15
Libre 2
Mafiana 1 30
Internista
Coordinador Tarde 1 30
Noche 0 De llamado UCI
Terapeuta
Respiratorio o Disponibilidad
Fisioterapeuta
Nutricién y Disponibilidad
Dietética
Auxiliares de Enfermeria: 25; 4500 horas mes
Enfermero: 20; 3600 horas mes
Médico General 10; 1800 horas mes
Jsinterista Coordinador: 2; 360 horas mes
. erapeuta Respiratorio o Fisioterapeuta: Disponibilidad
Nutricién y Dietética: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 91%

Lineas de atencidon: 8234508 ext. 112
Oficina de atencién al usuario: 3206651134 /f 7\], <
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Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en pediatria.
2. Profesional de la enfermeria especialista en cuidado critico o cuidado critico peditrico o profesional de la enfermeria con
constancia de asistencia en las acciones de formacidn continua del control del paciente de cuidado intensivo pediétrico.
3. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapia.
5o Disponibilidad de:
REQHEHMIEH!D 1. Profesional de la medicina especialista en cuidado intensivo pediétrico, con permanencia minima de 6 horas por cada 24 horas.
Normativo 2. Si oferta atencidn a pacientes quemados en condicion critica, disponibilidad de especialista en cirugia pldstica.
3. Profesional de la medicina especialista en cirugia pedidtrica.
4, Profesional de la medicina especialista en cardiologia pediatrica.
5. Profesional de Psicologfa.
6. Profesional de Fonoaudiologia.
7. Profesional de Terapia ocupacional si atiende pacientes quemados en condicién critica.
8. Profesional de Nutricién y Dietética.
Niimero . Pacientes
L Servicio Egresos e Tty Nimero de Personas Asignados Observaciones
Mafiana 2 4 Si la ocupacion es menor al 50%
Auxiliares de Tarde 2 4 disminuye el recurso humano a la
Enfermeria Noche 2 4 mitad en Auxiliar de Enfermeria.
Libre 2
Mafiana 2 4 Si la ocupacién es menor al 50%
Tarde 2 4 disminuye el recurso humano a la
Enfermera Noche 2 4 mitad en Enfermerfa,
Libre 2
Mafiana 1 8
. R
UCI PEDIATRICA § T :
Mariana 1 8
Terapel.lta_ Tarde 1 8
Respiratosio o Noche 1 8
25 Fisioterapeuta tibre 1
Intensivista Mafiana 1 8
pediatrico Tarde 1 8 De 7am a Spm
Cirugia Disponibilidad
UCINT 3 Pediatria
PEDIATRICA Cirugia Plastica Disponibilidad
- Cardiologia Disponibilidad
Pediatria
Psicologia Disponibilidad
Fonoaudiologia 2 Disponibilidad
;‘:‘a""i l Disponibilidad
Terapia Fisica Disponibilidad
giml it Disponibilidad
Auxiliares de Enfermeria: 8; 1440 horas mes
Enfermero: 6; 1080 horas mes
Pediatria: 4; 720 horas mes
Terapia Respiratoria o Fisioterapia: 4; 720 horas mes
Intensivista Pediatrico: 2; 360 horas mes
Cirugia Pediatria: Disponibilidad
Cirugia Plastica: Disponibilidad
Cardiologia Pediatria: Disponibilidad
Psicologia: Disponibilidad
Fonoaudiologia: Disponibilidad LW
Terapia Ocupacional: Disponibilidad
42 4
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Terapia Fisica: Disponibilidad
Nutricion y Dietética: Disponibilidad
Porcentaje Ocupacional: 79%

Cuenta con:
1. Profesional de la medicina especialista en pediatria.
2. Profesional de la enfermeria especialista en cuidado intensivo neonatal o con constancia de asistencia en las acciones de formacién
continta para la atencién al paciente de cuidado Intensivo neonatal.
T 3. Profesional de terapia respiratoria o fisioterapia.
Requerimiento 4. Auxiliar de Enfermeria.
Normativo e,
1. Profesional de la medicina especialista en neonatologia, con permanencia minima de 6 horas por cada 24 horas.
2. Profesional de la medicina especialista en oftalmologfa.
3. Profesional de la medicina especialista en cardiologfa.
4. Profesional de la medicina especialista en cirugia pediatrica.
s 5. Profesional de nutricidn y dietética.
2 Nimero Pacientes
Servicio resos mero de as
Eg % N person ’ ) Observaciones
Mafiana 3 5
Auxiliares de Tarde 3 5
Enfermeria Noche 3 5
Libre 3
Mafiana 2 8
: ; Tarde 2 8
E Noche 2 8
Libre 2 8
Mafiana 1 15
Tarde 15
Médicos 1
Generales Noche 1 15 Para UCI Neonatal e Intermedio
Neonatal
Libre 1
Mafiana 1 15
UCI NEONATAL 77 15 Terapia
R Cateicta Tarde 1 15
o e Noche 1 35 Compartido con UCINT Neonatal
Fisioterapeuta
Libre 1
L Maiiana 1 15
Tarde 1 15 Disponibilidad de llamado para UCl e
. Neonatologia Noche 1 15 Intermedio neonatal
Libre 1
Oftalmologia Disponibilidad
Cardiologia Disponibilidad
Cirugia
Disponibilidad
Pediatrica g
Nutricién y - :
et lid
Di Disponibilidad

Auxiliares de Enfermeria: 12; 2160 horas mes
Enfermero: 8; 1440 horas mes

Médico General: 4; 720 horas mes

Terapia Respiratoria o Fisioterapeuta: 4; 720 horas mes
Neonatologia: 2; 360 horas mes

Oftalmologia: Disponibilidad

Cardiologia: Disponibilidad

Cirugia Pediatrica: Disponibilidad

Nutricion y Dietética: Disponibilidad

Porcentaje Ocupacional: 80%

Lineas de atencién: 8234508 ext. 112
Oficina de atencidn al usuario: 3206651134
AlosSe.gov.co

42 Popayén — Cauca
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Cuenta con:
1. Pediatra.
2. Enfermera.
Requerimiento 3. Auxiliar de enfermeria.
”armm' /0 Dispmiﬂlidad de:
1. Neonatologia.
2. Terapeuta respiratoria o fisioterapeuta.
3. Nutricionista.
Nimero de 2 Pacientes
Servicio Egresos e Nuamero de personas asignadk Observaciones
Mafiana 5 4
Auxiliares de Tarde 5 4
Enfermeria Noche 5 4
Libre 5
A Mafiana 2 10
. ; Tarde 2 10
E Noche 2 10
Libre 2
161 5 Médico Compartidos con UCI
UCINT NEONATAL : s 2ot
Mafiana 1 20
Neonatologla =75 1 20
Mafiana 1 20
BASICO NEONATAL - Tade | 1] 20
Pediatra N Compartido con uci
oche 1 35
neonatal
Libre 1
Terapia Disponibilidad
Respiratoria o
Fisioterapia
Nutricidon y Disponibilidad
Dietética
Auxiliares de Enfermeria: 16; 2880 horas mes
Enfermeria: 8; 1440 horas mes
Neonatologia: 2; 360 horas mes
Terapia Respiratoria o Fisioterapia: Disponibilidad
Nutricidn y Dietética: Disponibilidad
Roromtaje Ocupacional: 80%
-
Lineas de atencion: 8234508 ext. 112 @

J5
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Apoyo Terapéutico Diagnostico
Cuenta con:
1. Auxiliar en enfermerifa.
2. Profesional de instrumentacion quirirgica para cada uno de los procedimientos que lo requieran.
Disponibilidad de:
1. Profesional de la medicina o de la odontologia especialista segtin la oferta del prestador de servicios de salud con permanencia durante
z los procedimientos quirirgicos y de conformidad con lo documentado en el estindar de procesos prioritarios.
REQUEﬂMIEHtD 2. Profesional de la medicina especialista en anestesiologia, con permanencia durante los
Normativo procedimientos documentados por el prestador de servicios de salud en el estdndar de procesos prioritarios, quien realizara solo un
procedimiento a la vez y estard presente durante
todo el acto quirtrgico
3. Si oferta cirugla oncoldgica, profesional de la medicina especialista en cirugia oncoldgica o especialista que demuestre haber adquirido
en su formacién académica conocimientos en el manejo quirdrgico de las patologias oncoldgicas.
4. En zonas especiales de dispersion geogréfica, los profesionales de la medicina pueden practicar procedimientos quirtirgicos en casos de
urgencia y en casos no remisibles, debido a la condicién clinica del paciente o por limitaciones de acceso geografico.
X Servicio Produccion Niimero de nas Observaciones
' Auxiliares de Mafiana 12
Enfermeria Tarde 12
(lunes a viemes) | Noche 3
Libre 3
Auxiliares de Mafiana 6
Enfermeria Tarde 6
(sabado y Noche 3
domingo) Libre 3
Mafiana 3
Enfermeria Tarde 3
(lunes a viemnes) | Noche 1
Libre 1
Enfe E Mafiana 1
. AMB 518 shbado Tarde 1
CIRUGIA i "‘;g';"“ HOS 702 .(1 iy Noche 1
URG 929 ) Libre 1
‘ Mafiana 4 | Silaprogramacién es mayor a 15 pacientes o0 3
Médico General Tarde 3 | Anestesidlogos de mds aumenta 2 enfermeros
(Ayudantia)
Noche 1
Médico General Mafiana 1
(Recuperacién) | Tarde 1 | Hastalas 12 am
Bl Mafiana 7
B Tarde 7
. Noche 1
Quirirgico = Sdbados dos instrumentadoras dia para cirugla
Libre 1
programada.
Mafiana 1
Anestesiologia Tarde 1 | 12 horas anestesidlogo Recuperacion
Noche 11
PROGRAMACION Enfermeria a2
CIRUGIA Enfermeria o0 !
AMBULATORIA Enfermarta Dia &

Auxiliares de Enfermeria: 48; 8820 horas mes
Enfermeria: 15; 2700 horas mes

Médico General: 3 ; 540 horas mes

Médico Residente: 7 ; 1260 horas mes
Instrumentador: 16 ; 2880 horas mes
Anestesiologia: 5 ; 900 horas mes l

Pl
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Servicios de Apoyo
Cuenta con:
1. Profesional de bacteriologia.
Requerim iento 2. Talento humano profesional que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua en las actividades
v relacionadas con el laboratorio clinico, cuando se requiera.
Normati vo 3. Auxiliar de laboratorio clinico o de enfermeria, cuando se requiera.
4. Cuenta con gestor comunitario en salud que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua para la
deteccién temprana, el diagndstico de enfermedades de interés en salud puiblica, entre otras, cuando se requiera.
Servicio Nimero de personas Observaciones
Bacteriéi Mafiana 1
Coordinadora Tarde 1
Mafiana 3
Tarde 3
& Bacteriologa Neite 5
LABORATORIO CLINICO Libre 2
Mafiana 3
Auxiliares de Tarde 3
Enfermeriay
Laboratorio g 5
Libre 2
Requeﬂm iento Cuenta con médicos especialistas quienes podréan realizar los procedimientos endoscdpicos diagndsticos y/o terapéuticos,
4 relacionados con su especialidad, para los cuales demuestren haber adquirido la competencia durante el desarrollo del pensum
Normativo académico o certificado de formacion en la realizacidn de la endoscopia especifica ofertada.
Servicio Niimero de personas Observaciones
Auxiliares de Mafiana 3
Enfermeria
(lunesa Tarde 2
sabado)
r
CIRUGIA AMBULATORIA Y :::""’ Esp. Mafiana 1
£ oscopia
ENDOSCOPIA A
Mafiana 1
Anestesiologia
~™ Tarde 1
Mafiana 8 horas de Enfermera para revisar carro de paro.
Enfermera 1
1Dia/mes Compartido con Cirugfa Ambulatoria
Cuenta con:
1. Médico especialista en cardiologia o en radiologia e imagenes diagndsticas.
C 2. Enfermera con certificado de formacidn en la realizacién del procedimiento ofertado y en soporte vital bdsico.

Rwuen{n’ento Diagnéstico y tratamiento invasivo:

Normativo Cuenta con médico especialista en cardiologia intervencionista (hemodinamista) o radiologfa intervencionista o neuroradiologfa
intervencionista o cirugia vascular, dentro del dmbito de su competencia, encargado de la realizacién e interpretacién de los
estudios.

Servicio Niimero de personas Observaciones
10 horas
Auxiliares de diarias-
CARDIOLOGIA enfermeria lunes a 1| E2t8 hoeas
viernes
8 horas
Enfermera diari 1 | 176 horas
iarias
gl

=142 Popaydan — Cauca Lineas de atencion: 8234508 ext. 112 @
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En alta complejidad: cuenta con bacteriélogo.

Reque”-mienm En mediana complejidad: disponibilidad de bacteridlogo o convenio con un Banco de Sangre para la
- realizacion de las pruebas.
Normativo Todo el personal debe contar con certificado de formacién para el manejo de transfusién sanguinea.
Servicio Niimero de personas Observaciones
Mafiana
Auxiliar de 1
rme;
. sta Tarde 1
Mafiana 3
Tarde 2
. Bactesidioga Noche 1
TRANSFUSION SANGUINEA Libre 1
Coordinador de | Dia ]
Calidad
- Director (a) de | Dia
Banco de 1
Sangre
I Si oferta el servicio de vacunacidn, los auxiliares de enfermerfa y de salud publica, cuentan con
REQHEI' imiento certificado de formacién para administrar inmunobiolégicos, segun delegacién y normativa vigente,
Normativo o con certificado de formacién en administracién de inmunobiolégicos segtin lineamientos y
normativa vigente,
Servicio Niimero de personas Observaciones
Mafiana 210 horas mes
Auxiliares de
VACUNACION pclareede imewe
Noche Se labora 7 horas diurnas todos los dias
RBQUEﬁMiEHtD Cuenta con profesional de la salud, de acuerdo con los servicios que se oferten.
Normativo Si oferta consulta prioritaria, cuenta con el profesional de acuerdo con el servicio ofertado.
Servicio Nimero de personas Observaciones
CONSULTA EXTERNA Auxiliaresde | 8horas
Enfermeria diarias 260 haray mes
h
::;I'::‘rte :ia;;assﬂunes
aviernes)
8 horas
diarias
P Histotecnélogo fimesa
z viernes)
LABORATORIO DE PATOLOGIA Paté Mafiana Uno de disponibilidad de autopsias
g Tarde
8 horas
diarias
Transcriptor finesa
viernes)
Aurxi 8 horas
ESTRATEGIA IAMI E nﬂ::::de diarias (lunes 176 horas mes
L] aviernes
7 horas 377 horas mes (incluye 39 horas de consulta externa
g:g:ﬁg:; diarias (lunes donde se laboran 3 horas diarias en la tarde los
a sdbado) lunes, miércoles y viernes)
CUR'ACIONES 8 horas 221 horas mes (incluye 39 horas de consulta externa
Enfermeria diarias (lunes donde se laboran 3 horas diarias en la tarde los
aviernes lunes, miércoles y viernes)

42 Popayan — Cauca
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Servicio Nidmero de personas Observaciones
7 horas diarias
Auxiliar de Enfermeria (lunes a 2
viernes)
7 horas diarias
Enfermera (lunesa 1
ALGESIOLOGIA :;’““ <
Médico Especialista o 3 El sdbado dos especialistas para procedimientos
Am-—pm (8
Médico General horas diarias) :
CIRUGIA AN 2
LAPAROSCOPICA Y | Médico Especialista - !
PERCUTANEA
gvais Médico ialista :’“ 1
Espec m
~EDIATRICA Noche 1| Disponibilidad
6 horas diarias
Enfermeria (lunes a 1 132 horas mes
NUTRICION Y viemes)
DIETETICA 6 horas diarias
Nutricionista (lunes a 3 Cubrimiento sébados y domingos 6 horas
viernes)
De 7am a 3pm 221 horas mes (incluye 45 horas por que los miércoles
Auxiliar de Enfermeria {lunes a 2 y viernes se laboran 5 horas adicionales)
viernes)

NA FI Am Dos horas de interconsultas en urgencia
MEDICI SICA Flolotoratoota 3 gencias
Y Pm 3
REHABILITACION | Fonoaudiologia :’“ i

m
Audiologia Pm 1 4 horas semana, interconsultas y neonatologia
Auxiliar de Enfermeria De 7ama 1pm
Enfermeria De 7am a 3pm 1
ONCOLOGIA Médico General 1 Seguln programacion de pacientes
CLINICA De%ama
- Médico especialista 12pm 1
» Cuenta con:
) 1. Médico
REQUEH{FHEH&? 2. Enfermera o Tecndlogo en atencidn pre hospitalaria o Auxiliar de enfermeria.
Normativo Todo el personal cuenta con certificado de formacidn en soporte vital avanzado.
Conductor con capacitacién en primeros auxilios.
Servicio Niimero de personas Observaciones
Mafiana 1 624 horas mes
Auxiliares de enfermeria Tarde 1
Noche 1
Libre
Mafiana 1
TRANSPORTE Conductor Tarde 1
ASISTENCIAL Noche 1
MEDICALIZADO Libre L
Mafiana 1
Tarde 1
Terapista Respiratorio (fisico) NG 1
Libre 1
Médico General Mafiana 1 Todo el personal se encuentra de disponibilidad en ‘Ij
42 Popayan — Cauca Lineas de atencién: 8234508 ext. 112 @/
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urgencias adultos
Tarde 1
Noche 1
Libre 1
COMITE DE Auxiliares de Enfermeria Mafiana 3
INFECCIONES Enfermeria Mafiana 1
Médico Interista Mafiana 1 Todos de lunes a viernes 8 Horas
Requerimiento g:g: gy
= era o instrumentadora.
Normativo
Servicio Nimero de personas Observaciones
Mafiana 6 De7 Ama3Pm
Tarde 6
CENTRAL DE Auxiliares de Enfermeria Noche 2
ESTERILIZACION Libre 4
- Instrumentador Ql.lirurgioo Dia 1 De7Ama5Pm
7Ama3Pm 2
7Ama4Pm 2
Auxiliares de Enfermeria 1712 2
Mafiana 2
Tarde 2
Noche 1
REFERENCIA Y Mafiana 8
CONTRA Enfermeria :;nras diarias 1
unes a
REFERENCIA )
De7Ama 3
Pm
Médico General De3pma
11pm
Cuenta con:
1. Profesional de la medicina, que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua en el
control de las complicaciones mds frecuentes en el servicio y soporte vital avanzado.
2. Profesional de la enfermeria que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua en la
atencidn del paciente en didlisis renal.
Requerim iento 3. Auxiliar de enfermerfa que cuenta con constancia de asistencia en las acciones de formacién continua en la
% atencion del paciente en didlisis renal.
‘l!ormatwo Disponibilidad de:
1. Profesional de la medicina especialista en nefrologia con permanencia durante los procedimientos definidos por el
prestador de servicios de salud en el estdndar de procesos prioritarios.
2. Profesional de la psicologia.
3. Profesional de nutricién y dietética
4. Profesional de trabajo social.
Servicio Nimero de personas Observaciones
Mafiana
Aundliar de Tarde :
Enfennests Dia7 Am—5Pm 1 DISPONIBILIDAD: 1 Auxiliar de Enfermeria de UCINT
Cubre Terapias: “"HEMOFILTROS” (Noche o cuando se
UNIDA RENAL Noche requiera por necesidad del servicio)
NEFROLOGIA Enfermero L 3
Coordinador
Mafiana 1
Enfermeria Tarde 1
Médico General ARZE 1
Medico Nefrélogo | Am-Pm

%
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Medico Nefrélogo
Pediatra

Am -Pm

Cuenta con:

1. Tecndlogo en radiologia e imagenes diagndsticas para la operacién de equipos y adquisicidn de imagenes, con
supervisién por el profesional de la medicina especialista en radiologia e imgenes diagndsticas.

42 Popayan - Cauca

niose.zov.co
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) 2. Médico especializado en radiologia e imdgenes diagndsticas o aquellos médicos especialistas quienes en su
Requeﬂ{n’ento pensum o formacién académica hayan adquirido fas conocimientos del manejo e interpretacién del espectro
Normativo electromagnético, del ultrasonido especialmente, asi como de las radiaciones ionizantes para establecer el

diagndstico y/o el tratamiento de las enfermedades inherentes a sus especialidades, para lo cual deberdn acreditar
el respectivo certificado. La interpretacidn de las radiografias e imdgenes diagndsticas y la supervisidn del técnico
profesional o tecndlogo en iméagenes diagndsticas son realizadas por dichos profesionales.
Servicio Nimero de personas Observaciones
[ Mafana 3
' Técnicos Tarde 3
Noche 1
Libre 1
Mafiana 1
Tecndlogo Tarde 1
Noche 1
Libre 1
- Maiiana 5
IMAGENES DIAGNOSTICAS | Radidlogo Tarde 3
Noche Disponibilidad
Auxiliar de Mafiana 3
Enfermeria (eco) | Tarde 2
Auxiliar de Mafiana 1
Enfermeria (tac) Tarde 1
Auxiliar Mafiana 5
Administrativo Tarde 3
UROLOGIA, ORTOPEDIA, Mafiana Procedimientos quirurgicos, interconsultas, consulta
NEUROCIRUGIA, externa y urgencias.
OTORRINOLARINGOLOGIA, CX Médicos Tarde
CA y MAXILOFACIAL, Especialistas
. SCULAR, COLOPROCTOLOGIA,
OFTALMOLOGIA Noche Disponibilidad
mlkta SO hoes 1
Neuropediatria e
A 6 horas diarias
INFUSION PEDIATRICA el s :
Médico
Especialista 4 horas dia 1
(Genetista)
:::je:_i:;‘:‘: De 7am a 3pm 1
Enfermeria De 7am a 3pm 1
MADRE CANGURO Médico e De 7am a 3pm 1
Cuatro horas dias
Psicdloga clinica 1 J\,.)
Lineas de atencidon: 8234508 ext. 112
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Auxiliar de De7AmalPmy
Enfermera De1Pma7Pm 2
BANCO DE LECHE Enfermeria De7Ama3Pm 1
Médico General 1
s Resolucién 1403 de 2007 "Modelo de Gestién del Servicio Farmacéutico y Resolucidn 0444 de 2008 “Verificacidn de
REQUEI' imiento Cumplimiento de Buenas Practicas” Decreto 2200 de 2005 y la resolucién 1403 de 2007, o las normas que los
Normativo modifiquen, adicionen o sustituyan.
Servicio Niimero de personas Observaciones
Coordinador de Am 1
Farmacia Pm
Director Técnico Am —Pm 1
- Am=Pm 2 Farmacovigilancia (Gases)
Quimico Am - Pm 2 Preparaciones Magistrales
Farmacéutico Am - Pm 1 Aseguramiento de la calidad
Am—Pm 1 Control de la calidad
A. ""j' ::‘ai"l i Am-Pm 2 | Material Osteosintesis — bodegas
Mafiana 3
Regente de Tarde 2
Farmacia Noche 1
Libre 1
Regente de Mafiana 2
farmacia central
SERVICIO FARMACEUTICO | farmaciac Tarde 2
Regente
Administrativo - Mafiana - Tarde 1
Contratos
Mafiana 8
Auxiliar de Tarde 8
Dispensacion Noche 4
Libre 4
Auxiliar de AN <P 3
Auxiliarde re-
o empaqué Am-Pm 2
' Auxiliar de
Digitacién Mg &
Coordinador de 8 horas de lunes a 1
Calidad viernes
Profesionales en
auditoria de la sl
Calidad
CALIDAD ::T]&;::e la 8 horas de lunes a 1
Calidad vithes
Lideres de Calidad | 8 horasde lunesa 5
viernes
Enfermera 8 horas de lunes a 1
Coordinad i
SISTEMA DE INFORMACION o bl
Auxiliares 8 horas de lunes a
Y ATENCION AL USUARIO - | Administrativos | viernes g
SIAU Auxiliares de De7Ama3Pm
Enfermeria De lunes a viernes 3

42 Popayan — Cauca
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Coordinador de 8 horas de lunes a 1
Auditoria viernes
Auditoria de 8 horas de lunes a
a:gi'rom DE CUENTAS | Audit B iors 16
2::?:::"‘:; A 8 horas de lunes a 3
Clinica viernes
Coordinacién :::::: g2 liness 1
DOCENCIA ASIST_ENCIA Enfermera de 8 horas de lunes a 1
Apoyo viernes
Auxiliar 8 horas de lunes a 1
Administrativa viernes
-~ Profesional en De lunes a viernes 1
Etica Medica
ETICA MEDICA Auxiliar 8 horas de lunes a " Compartido medio tiempo con Coordinacidn de
Administrativo viernes Enfermeria
Coordinadora
De lunes a viernes 1
trabajadora social
TRABAJO SOCIAL Trabajadoras De lunes a viernes 2
sociales 8 horas.
Psicéloga Lunes a viernes 1
Profesional de Apoyo Clinico
Servicio Nimero de personas Observaciones
Am ~pm -noche 1050 horas para cubrir unidades de cuidado intensivo e
TERAPIA FISICA Fisioterapeuta 6 intermedio
Fisioterapeuta o
Terapista £l 6890 horas para cubrir unidades de cuida intensivo,
TERAPIA RESPIRATORIA Respiratorio (MU Saoche b intermedio, urgencias, hospitalizacién.
Coordinadores de Area
Servicio Niimero de personas Observaciones
Enfermera
" ORDINACION ENFERMERIA Coordinador 2
Enfermera 1
Supervisora
COORDINACION IMAGENOLOGIA Y Médico
PATOLOGIA Especialista 5
COORDINACION CONSULTA EXTERNA Médico General 1
Médico
COORDINACION UNIDAD MENTAL E ialista 1
Médico
COORDINADOR INTERNACION Especialista 1
COORDINACION CIRUGIA Y
ENDOSCOPIA Enfermero :
COORDINACION URGENCIAS Médico 2 | 1Asistente Administrati
lista sistente Administrativo
Médico
COORDINACION UCI PEDIATRICA Especialista 1
Médico
COORDINACION NEONATOS - ialista 1 A

20V.CO
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COORDINACION PEDATRIA :f‘““’l e 1
Médico
COORDINACION GINECOLOGIA s 1
Médico
COORDINACION UCINT Dl 1
COORDINACION EPIDEMIOLOGICA EE“"’““‘ mere 1
COORDINACION REHABILTACION
FISICA Fisioterapeuta 1
COORDINACION COVID E“fe";‘[’;"h 1
L"0ORDINACION uCT Madlcg o 1
COORDINACION CENTRAL
ESTIRILIZACION Instrumentadora 1
‘.*

42 Popayan — Cauca
8. F0V.CO

niose.gov.co

Lineas de atencién: 8234508 ext. 112
Oficina de atencién

al usuario: 3206651134 /7
: 35




T o FO-ARH-01
HOSPITAL
SAN JOSE Version: 04
Conflanza. y valor para P b GESTI A Pagina 46 de 49
NIT. 891.580.002-5
HOSPITAL
§ SAN JOSE CONSULTA EXTERNA
881580002 Pag. 43
PROGRAMACION DE AGENDA MEDICA DE ESPECIALISTAS SEPTIEMBRE 2020
USUARI | MINUTOS | No. | CAPACID | CAPACID TOTAL
ESPECIALIDAD
CONSULTA WOMERE DEL ESPECIALISTA m arsum POP ””w HORARO lospon | pom | oi A AD | iCAs | HORAS
DIA | USUARIO | S | OFERTAD | OFERTAD MEDICAS
1.23.4789.10,11,14.1516.1 0500 a7
Camio Ernesto Daza Perdomo Teleconsula MNIA 71821222324 25282930 : 10 10] 22 22
Nelcy Wiena Tapia Laserna Presencial WA 3 07:00 12 [ 1 1 2
Diana Maria Arcia Valdez Presencial |nia [ 07:00 12 0 1 1 2
Anyar Alonso Cedefo Burbano Presencial | 10 07.00 12 0 1 1 2] .
s Ximena Palacios Ramos Presencial | 1 07.00 12 0 1 12 34 2 S
Julian Andres Campo Lopez Presencial | [Ty 17 07:00 12 10 1 1 2
Tulio Andres Sanchez Gomez Presencial IEIA 17 07.00 12 10 1 F 2
Claudia Nayibe Salamanca Ragua Presencial WA 24 07.00 10 10 1 [ 2
Pagla Hernandez Palomino Presencial A 25 07:00 1 10 1 2 2
Carics Fernando chs Piamba Presencial WA 822 4:20 Zg 2 12 4
Cardwelega Julio Cesar Grialba Velasco Presencial WA 20 8.00-10:00 30 1 B 28 3 12
Julio Cesar Grialba Velasco Presencial [T 30 14:00-16:00) B 30 1 [ 4
Fernando Valencia Lopez Presencial LUNES 7142128 13:40 1 20 4 44 15 cess
SAVGE T ia Andrés Felpe Sinchez Campo Presencial 18 2,18 7.00-10:.C0 20 F 18] 62 € 0. 4
Cruga ce Torax Juan Carios Penages Tafurt Presencial No 1,8 15,2229 14.00.17.00 20 25 F 13] 125
Guillermo Julidn Sarmiento Ramirez  |Presencial Losmsmosdiasd 7. 14.21.281.8 15, 2229 [10.00-12:30) 3 15 £4 14
|Daniel Oriando Delgade Ramirez Presencial LOS MISKOS 223 10.00 10 1] 2 20| 3
Crrugis General Alvaro Estupiian Rodnguesz Presencial LOS MISMOS 7.2128 (B 10 10] 3 30 154 <) 20188857
Alexi Bernardo Roias Das Presencial LOS MISHOS 10,24 14.00 10 10 2 20 3
LiSana Marcela Caicedo Ramrez Presencal LOS MISHOS 11,1623 07.00 10 10 k 3 :
: Carics Maximiano Priarone Presencial ne 10,24 1400 & 15 2 2 3
Cirugia Lipaivacopics Juan Pabio Lopez Campo Mixts ( teleconsuf10 17 25 10,1724 14:30-16:30] 10 10 3 3 = 5 :
Crugia Maxiofacial Maro Javier Garzon Leal Presencal 02-03-18-30 02,09.16.30 £.00-12:00 20 1 4 B( (] 20 20
Ciruga Pediatrica Claudia Elena Cruz Benavidez Presencial el msmo 8-18 14.00 [ 1 2 18 4 B
. Rodrigo Noguera Ramos Presencial 2-9-16-23-30 2516.2330 7:30-10.00 12 1 5 & 10
S P Wana el Piar Mufoz LApes Presencial Lunes 1428 13.00-15.00 z 62 5 7
Victor Manuel Bonilla Mufioz Teleconsulta 10 10 08:00 24 1 24 4
Cirugia Vascular Guillarmo Wison Mufioz Ordofes Teleconsula 10oyY21 10,21 14:00 12 1 g 24 93 4 155
Jorge Felipe Tobar Diaz Presencisl S 18y 22 DE SEP| 9 1422 14 g S 1 48 g
Faridt Hernan Criolio Mufioz Presencial NA 317244 1128 08:00 2 1 72 18
|Maria isabel Castarieda Olano Teleconsuts __ |Si 9,16,30.10.17 03:00 1 80 15
Dolor y Cuidados Paliatives  [David Alsjandro Castiio Palacics Teleconsutta |HA 1 08:00 1 1 12 262 3 65,5
Jose Andres Calvache Espafia Presencial NOQ APLICA 1,115,222, 8 16,23 30 |6:45-10:00 14 1 [ 112 28
Jose Andres Calvache Espada [Presencial NO APLICA 18 6:45-10:00 [ 1 1 £ 2
Gastroentercioga Jhon Jairo Celis Salas |Presencial A 1529 08:00 16 1 2 32 32 [ 8
Maria Amparo Acosta Aragon Mixta ( teleconsuf NNGUNO 7.9.14.16.21 23.28 30 15:00-19.00) 4 80 8 32 32
GtNiicy Chwca Maris Amgaro Acosta Aragon Moxta ( 1eleccnsu;rmsunu 8152229 10.00-13.00 : ] ¢ i T
Gnecclogis Laparcscopica  |Orlando Javier Florez Victoria Presencial Iguales dias 29162330 08:40 12 1 S 80 €0 10 10
Rodolfo Leon Casas Peda Presencial 7.18 2128 7,14 2128 08:00 4 1 4 18 E]
: Jese Enrigue Chaguendo Garcia Presencial 1.8 152229 1,8 152229 £:45-7.30 1 5 15 4
Ginecologia Fernanda Ximena Bravo Mufioz Presencial 15y 2§ 15.29 6:30-7.00 2 1 2 4 &9 1 17
Cesar Augusto Rendon Becerra Presencal Viernes 4.11-18-3 3101724 7oo-1000 1 1 4 43 8
Claudia C io Gi VWaleros Presencial 14y 28 1428 7:00-5.00 2 2 8 2
Direccién: Carrera 6 # 10N — 142 Popayan —(mca Lineas de atencién: 8234508 ext "12 Email:

Oficina de atencidn al usuario; 3206651 .34
www.Hosnpitalsaniose.gov.co

Talentohumano@hospitalsanjose.gov.co
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CAPACIDAD TOTAL
MODALIDADDE | . 5 USUARIOS | MINUTOS | Mo. | CAPACIDAD
ESPECIALIDAD DE CONSULTA NOMBRE DEL ESPECIALISTA ATENCICH DIAS ATENCION POP|  DIAS DE ATENCION CONSULTA | HORARIO POR A’ | PoR UsttARIO | DIAS: | OFECABA: nr::::fa nms
1,47, 8 11,181518.21, 07:00
Obstetricia Roberth Alino Ortiz Martinez Presencial dias de la 22252829 } 15 10 13 195 210 35
Reberth Aliric Ortiz Martinez Presencial dias de la 4 08.00 15 10 1 15
1234789.10.11,14151861 ; ;
Hamatalog Carios Cuelar Quintero Presencial Viemes 7.18.21.22 2324 26 28 29 30 |1 1°00-13:0 4 | 22 ss| S8 i
. : Katterine Loriett Rojas Rodriguez Presencial Si 3,10,17.24 14:00-.18:00 B_l 30 4 32 2 16
Hematobgia pedincd  [Ana Miena Bravo Mufioz Telecansuia [0 29.18.20 §:00-11.00 8 FT] 2] 7 g
Juban Andres Murillo Palacios Micta ( teleconsuff WA 18,25 14.00 8| F 2 12
Mediacina Interna Jullo Cesar Grialba Velasco Presencial NIA 2132232435 8.00-10.00 8| 40 92 44
Jubp Cesar Griaba Velasco Presencial NIA 2122232425 14.00-18:00 8 40
u Fisica y Rehabilt Carlos Eduardo Cruz Lopez Presencial no aplca 2916233 16:00-18:004 4 1 20] 85 3
Francisco Fernando Bohorguez Gong|Presencial Si 2.3.9 10,16, 17, 23 24, 30 |8:00-10:20 5 4 45
Hefrologia David Andres Baliesteros Castro Teleconsulta na 2.9.16.23 11:00-12:00) 2 3 4 8 g 4
. " Jessica Maria Forero Deigaddo Mixta { teleconsuflo 28.30 13:00-17:00) 5 45 2 10 & s
Nefrologia Pedinc®  [Oiga Lucia Prado Agredo Waxta ( teleconsui o 75.16.23 £:00-12.00 B £ 2 “ i
- Resalba Diaz Castro Presencial No 18152229 8:00-10:00 4 40 5 20
Neumologia Pedatric®  [Rosaia Diez Castro Teleconsuts _ [No_ 3101728 'E_ctm 00 ) ) T .
Paulo Hurtado Gomeaz Presencial 30 29.16.23 30 08.00 13 20 5 85
Neurocirugia Andres Felge Orozco Pabon Teleconsulta 28 7142128 14:00 G 200 4 2¢] 149 49,666687
Jorge Enrigue Hernandez de Casiro |Presencial 15 9.10,11.15 14:00 1 20 4 €0
Juan Carios Casas Zufiga Teleconsuta  [N/A 121222829 7:30 12 30 ¢ (1]
Neurclogia Juan Carics Casas Zufiga Teleconsulta WA 78111415 7:20 30 £ 0 108 57
Juan Carlos Casas Zufiiga Presencial WA 428 7.30 40 18
Neurcicgia Pediatnca Maria Eugenia Mifio Arango Teleconsulta WA 1.3.8.10.15.17.22.24.29 11:30-12-30) 3 20 8 27 27 ]
Neurcpsicologia Laura Santamaria Campo Teleconsulta o 14,15.16.17.18 9.00-12.00 1 35 5 0 50 29,166887
Gustavo Adolfo Meja idrobo Mixta ( teleconsull LUKES 7,14 21 28 14:00-18:00} 1 15 4 64
Mariela Rodriguez Marti . 7.14.21.28 :00 1 10 4 &0 4
o 1dariela Rodriguez Marl 31118 25 00 1 1] 2 e .
Mariels Rodriguez Marti : 3152229 15:00 1 1 7] 0
: X Sandra Nayivi Ordofiez Presencial No 4 10:30-12:00) [: 1 1 8
Ofalmokgio Pediatrica |5 qndre Nayivi Ordofiez Presencal Ho 18 9.00-12.00 2 [HI 2] 8 43
. 2,4.7,9.11,14,16,1821,23.252| ,. .
Oncologa Fernando Alfenso Lépez Saccone | Mixta ( teleconsufo 330 8:30-12:00 3 5| 12 s3] =2 3
Cirugia de Mano Ana Maria Fernandez Vargas Medta ( |e1¢consui$i 7142128 8:00-12:00 16 15 4 84 16
Juan Manuel Concha Sandoval Presencial |1 182229 12.00-13:24 10 10} 4 40 T
Diego Gentil MuAcz Fuentes Presencial 3Y 24 SEPTEMBH 324 14:00 10 20 2 20 7
|Carios Alberto Calvache Garcia Presencial Los m 3.17.23 15:00-18:00) 18 1 3 £4 9
Guillermo Alberto Forero Trivifio Presencial 3Y 17 SEPTENEH 317 14:00 10 10 2 20 3
Humberto Gonzalez Serna Presencial 142128 14.21.28 8:00-12:00 12 1 36 415 9 &s
T umBeno Soonza e2 :
Ortopediay Traumstolagls  [}onsthen Males Hoyos Presencial 11 v 25 SEPTEN 11.25 10.00-12.00] s 0] 10 2
Franco Jose Cabezas Guzman Presencial 9. 16. 23 Y 20 SE 9.16.23.30 13:00 15 10 4 &0 10
Alejandro Lopez Arboleda Presencial IGUAL 10,17.24 7:00-12:00 15/ 20 3 45 15
Jorge Eduardo Portels Garcia Presencial LOS MISKOS 10.17.24 - 10 3 24 4
Sory Hernay Agredo Leon Presencial LOS MISMOS 14 2128 14:30 4 1 3 4 T
Francisco Eduardo Mosguera Jimened Teleconsulta Ino 2,16 05:00 D 1 2 21 5
: " Francisco Eduardo Mosguera Jimgned Presencial no 41428 08:30 ) 1 : 30 |
Otorrinolaringoog®® I ina Levdu Delgado Welende Presencil no 11,18.25 2 05,00 1 20 ¢ w] 8 T
Diego Alfonso Velasco Cardenas Teleconsulta LOS MISMOS 2.7.9,16.23.30 14:00 % 15 8 48 12
Pediatria Waria Esmeralda Martinez Rincon Presencial no 29.16.23.30 9.00-12:00 8 a0 5 30 s 15 27
Ginna Pacla Cabra Bautista Mecta ( teleconsullNo 1,15 7:00-13:00 12| 30 2 24 12
Direccién: Carrera 6 # 10N — 142 Popayan —"2uca Lineas de atencion: 8234508 ex* 112 Email

Talentohumano@hospitalsanjose.gov.co

Oficina de atencidn al usuario: 3206651 _ 34
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CAPACIDAD TOTAL
ESPECIALIDAD DE CONSULTA HOMBRE DEL ESPECIALISTA ok D€ . |bias ATENCION POP|  DIAS DE ATENCION CONSULTA | ORARID | o ot | Sonacioad | ortaTADA oAz | Homas
TOTAL MEDICAS
Andrés José Dulcey Cepeda Presencial No apica 181522 29 11:00-1400 9 20 4 15
Andrés José Duicey Cepeda Presencial 3.10 8:00-11:00 E) 20 2 1 [
Paiquistrie Andrés José Duicey Cepeda Teleconsuta 17.24 §.00-11.00 ) 200 3 1 182 3 78
1.2.4.7.89.11,1415.16,18.21, 0200 4s
Rocio del Carmen Gonzalez Ceron  |Presencial WA 222325282930 5 30] 18 ) i
Rocio del Carmen Gonzalez Ceron | Presencisl {WA 310,17.24 0800 k] 30 4 12 []
Psiquiatria Pecatrica Claudis Patricia Guzmdn Lopez Teleconsulta 18152229 8:00-11:30 7 ] s as a5 18] 178
Jaime Alberto Coral Ennguez 12891518 8:00-11:00 8 30 g 38| 18
Jaime Alberto Coral Enriguez 12891518 14:00-16:00) 4 30 [ 24 12
Reumatologa Jaime Aberto Coral Enriquez [ 22 8:00-10:00 4 _30 4 133 2 66,5
Ana lsabel Ospina Caicedo Presencial no _ 14.18,1821,23.26 2830  |15:00-16:30) 3 0 24 12
Ana Isabel Ospina Caicedo Teleconsulta ino 123478951011 14:00-16:30) 5 20 45 2
Mario Roberte Amado Presencial 2.9,16.23.30 2.9 182330 05.00 2 10 60 10
Libardo Bastidas Passos Presencial LOS MISMOS 12891516.2223.29.30 0800 20 1 1 200 33
Urologia Pablo Santiago Caicedo Caicedo Presencial 10 10 07:00 20 1 1 20 440 5 75
Waler Bacaret Cardenas Presencial [ 123471128 14.00 20 1 7 140 23
VVaker Bacaret Cardenas Presencial |lcs mismes 4 03:00 20 1 1 20 3
Total general 3884 4024] 11850833] 119175
Realiza USUARI [ MINUTOS | No. | CAPACID | CAPACID TOTAL
Siageesiso § NOMBRE DEL ESPECIAUSTA | HODALBAS | orocedimiento |  DIASDEATENCION  |HORARIO |os oon [ pon | DIA|  AD AD | MORAS. | HoRas
L = DER 52 TA DIA_ | USUARIDO | S | OFERTAD | OFERTAD MEDICAS |
|Biogueo Micneural  |Carlos Eduardo Cruz Lopez Presencial Si 1.8.15.2229 16:00-18 04 4 1 5 _20] 25 E s
Bicgueo Micnsural Francisco Bchorguez Presencial Si 2.3.9,10.16,17.23.24.30 07:30 1 3 g El <
Electromiografia Juan Carlos Casas Zufiga Presencial Si 3,10,17.24 07:30 4 4 4 18 16 12 12
Hematologia Carlos Cueliar Quintero Presencial Si 1,3,8.10.15,17.22.24.29  |7:00.5:00 4 6] s 3 6 35 %
Laser Gustavo Adelfo Meja idrobo Presencial Si 13.14 13.00 4 30 f 8 12 4, 5333232
Laser Wariels Rodriguez Marti Presencial Si 1 15:00 4 [ O 1] ™
Pruebas Neurcpsicologicas Laura Santamaria Campo Teleconsulta Si 14,15.16,17.18 8:00-9:00 2 30 5 10 10 5 5
Fuente: Coordinacion Consulta Externa
Direccién: Carrera 6 # 10N — 142 Popayan — ~~uca Lineas de atencién: 8234508 ey’ 12 Email:

Talentohumano@hospitalsanjose.gov.co

Oficina de atencidn al usuario: 320665%. 54

www.Hosnpitalsaniose.eov.co

3206651134

8234508 ext. 112

Oficina de atencién al usuario

niose.gov.co

Lineas de atencion

42 Popayan — Cauca

31—



Js

FO-ARH-01
HOSPITAL 7
b SAN JOSe Versién: 04 \
57 =
.‘ . GESTION DEL TALENTO HUMANO S 4TS 3
Conflanza y vafer para = vida m.....
NIT. 891.580.002-5 a8
—
o
]
m o
PROGRAMACION DE AGENDA MEDICA DE ESPECIALISTAS SEPTIEMBRE 2020 il v w O
Sl 5 E MODALIDADDE [ . . g heTA USUARIOS | MMUTOS | No. |CAPAciDAp | CAPACIOAD [ o0, TOTAL < a8
e A - VL ESPECIAL UM ATENCION  |SUASATENCION POP DE ATENCION COM HORAR® | porpu |Porusuamo| oias | oreRTADA Q”.HH__W’ MEDICAS ’“hnp”. m < 3
m
Mw\ o o~ =
Andrés José Dukcey Cepeda Presencial __ [iio apica 181522.29 11.00-1400 9 2= S B & bl |
Andrés José Dukcey Cepeda Presencal 3.10 §00-11:00 s 0] 2 18 5 S 8 £Es5
Palquistria Andrés José Dulcey Cepeca Teleconsuta 17.24 §:00-11:00 g 20 2 18] g I o = 0 ,.m
124789.11,141616.1821. | 0300 & 0 B s e
Rocio del Carmen Gonzalez Ceron | Presencial WA 222325282920 i ] 0] 18 80 Qg U
Rocio del Carmen Gonzalez Cercn | Presencial WA 31017,2¢ 08:00 3 0] s 12 B 20 ]
Psiquistria Pediatrica. Claudis Patricia Guzmin Lopez Teleconsuta  [No apiica 1.8.15,22.29 8.00-11:30 7 3] s kL] 2% _m“ 175 @ 7]
Jaime Alberto Coral Enricuez Mixta ( telecons, 1289 15 1¢ 8.00-11.00 3 7 G 38 18 < 8 =5
Jaime Alberto Coral Enriguez Moda ( teleconsu 128815, 14:00-16.00) 4 0] g 24 12 v s v ©
Revmatoiogia Jaime Aberto Ceral Enrguez o (teleconsul. 2 8.00-10.00 3 1 s 13 7| ess i o £
Ana Isabel Ospina Caicedo |Presencal ) 1416182123 252830 |15.00-16.20 3 5 24 F =2 c 2
Ana lssbel Ospina Caicedo ____ [Teleconsuta  |no 12347891011 14.00-16:30 s 7 ) 45 2 /M = 448 8
Mario Roberto Amado Presencial 29.16.23.3%0 29162330 05.00 12 1 5 80 10 o b= .
Livardo Bastidas Passos Presencal LOS MSMOS 1288.151622232930 | 0800 20 10] 10 200 kx| il 3
Urolegia Pablo Santiago Caicedo Caicedo Presencial 10 10 07:00 20 1 1 20 440 B 75 =1 m
Water Bacare! Cardenas Presencal Ios mismos 123271128 1200 20 0] 7] 120 F3) o« g
VWaler Bacaret Cardenas Presencial Jlos mismos 4 05:00] 20 1 1 20 _ 3 I o
Total general 3884 2024] 11650833 119178 n ‘a8
Apogo Diagnostico § MODALIDAD VOINTS DIASDEATENCION  |HORARIO | SSUAR | MIRUTOS [No. [ CAPACID | CAPACID | oo o [ TOTAL | 8
el et NOMBRE DEL ESPECIALISTA | (FOBFLIRS | procedimiento COMGUCTA OSPOR| POR |DiA| AD AD | cAs | HORAS
a7 oA | usuario | s | oFeRTAD | oFERTAD MEDICAS =]
Biogueo Mieneural Carigs Eduardo Cruz Lopez Presencial Si 18152229 18.00-18:00 4 10 5 20 25 8 a.w
Blogueo Mioneural Francisco Bohorguez Presencial Si 2.3.9.10.16.17.23.24.30 07:30 1 0 9 5 E |
Juan Carlos Casas Zudiga Presencial Si 2101728 07:30 4 45 4 18 18 12 12 = -
Carios Cueliar Quintero Presencial Si 1.3,8.10,15,17.22.24,.29 7:00-9:00 4 (] ) 38 6 35 38 Au.ﬂ.. q
ustavo Adolfo Idrobo Presencial Si 13,14 14:00 4 0 2 8 12 4 45313113 (1]
Mariela Rodriguez Marti Presencial si_ 1 15:00 4 71 ] ] ] I =3
Laura Santamaria Camgo Teleconsuta___[Si T215,16.17.18 [z00s.00 2 3] s o 10 5[ c =
‘0
. m ‘S S
Fuente: Coordinacion Consulta Externa a o
Q&
Za
<L o
0 5
S o
Y
—— Lo 6
| [ I
X
—- m
Z c
& S
| 95
e
—
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Direccién: Carrera 6 # 10N — 142 Popayan — “~uca Lineas de atencién: 8234508 ey "12 Email:
Talentohumano@hospitalsanjose.gov.co Oficina de atencién al usuario: 3206651. 54

www.Hosbpitalsaniose.eov.co 3



Talentohumano@hospitalsanjose.gov.co

—(“uca

Oficina de atencién al usuario: 3206651, 34
www.Hosbpitalsaniose.gov.co

FO-ARH-01
n HOSPITAL
l" SAN JOSE Version: 04
Cenflanza y valox para i vida. Pagina 48 de 49
NIT. 891.580.002-5
PROGRAMACION DE AGENDA MEDICA DE ESPECIALISTAS SEPTIEMBRE 2020
CAPACIDAD TOTAL
ESPECIALIDAD DE CONSULTA HOMBRE DEL ESPECIALISTA i ” [viasatencion poe| ciasoe aTencion consuLta [ nomamo  |UseRTOS | IWTOS | e, | O | OfeRTADA | OSSR | HoRAS
TOTAL MEDICAS
Andrés José Dulcey Cepeds Presencal Ho apica 181522 29 11:00-1400 ] 20 E 45 15]
Andrés José Duicey Cepeda Presencial 210 8.00-11:00 S 20] 3 18 3
Psiquistria Andrés José Dulcey Cepeda Teleconsuta 17.24 800-11.00 B 20 3 18] e [ .
1,24.7.89.11,14,1516,18.21, 0300 45
Rocio del Carmen Gonzalez Ceron | Presencial Wa 2223252829 30 ] 0] 18 20 o
i Rocio del Carmen Gonzalez Ceron Presencial Jrea 3101724 08:00 3 3 4 12 []
Psiquiatria Pediatrica Claudia Patricia Guzman Lopez Telsconsulta No aplica 1.8.15.22.29 §:00-11:30 7 30 3s 35 1§! 17.5
Jaime Aberto Coral Enriquez Mixta ( teleconsu. 12891518 8.00-11:00 &l 0 35 18
Jaime Alberto Coral Ennguez | Mot ( teleconsud. 12891518 14:00-16:00) 4 30 24 12
Reumatcioga Jame Aberto Coral Enriquez [Modta ( teleconsul. 2 8.00-10.00 2 3 1 4 133 2] €85
Ana lsabel Ospina Caicedo Presencial no 14,16,18.21.23.2528.30  [15:00-16:30) 30 g 24 12
Ana lssbel Osping Caicedo Teleconsulta no 12347891011 14:00-16:30) L k] 9 45 =2
Iaro Roberto Amado Presencial 29162330 2.9 182330 09:0C 12 1 S 680 10
Libardo Bastidas Passos Presencaal LOS MISMOS 1.2.8.9.15.16.22 23,29 .30 08:0( 2 10] 10 200] k]
Urclogia Pabio Santiago Caicedo Caicedo Pressncial 10 10 07.0( 20 15 1 20} 440 E 75
Waker Bacaret Cardenas Presencial los 1.2347.11.28 14.00 20 1] 7 140 2
\WaRer Bacaret Cardenas Presencal I?; 4 08.00 20 10 1 20 E
Total general 2884 4024] 11850833] 119178
Realiza USUARI | MINUTOS | No. | CAPACID | CAPACID TOTAL |
Apoyo Diagnostico § MODALIOAD : DiAS DE ATENCION HORARIO HORAS
NOMBRE DEL ESPECIALISTA procedimiento OSPOR| POR Dia AD AD HORAS
Tetapeutico DE ATENCION = CONSULTA oin | usuamo | 8 | orentan | orentaD | MEPCAS | sermcas
Blogueo Moneural Carios Eduardo Cruz Lopez Presencial Si 1.8.15.22.29 16:00.18:00 4 10 5 20 29 k 8
Biogueo Mioneural Francisco Bohorquez Presencial Si 2.3.9.10,16,17,23,.24,.30 07:30 1 3 F] E] £
|Electromiografia Juan Carlos Casas Zufiga Presencial Si 3,10,17.24 07:30 4 4 4 18 18 12 12
Hematologia Carios Cuellar Quintero Presencial Si 1.3.8.10,15.17.22 24 29 7:00-9.00 4 8 9 38 36 38| 6
Laser Gustavo Adeifo Mepa kirobo Presencial Si 13.14 14.00 4 30 2 8 12 LI 9333333
Laser Mariels iguez Marti Presencial Si 1 15.00 4 14 1 4 1]
Pruebas Neurcpsicologicas Laura Santamaris Campo Teleconsula Si 14,15.16,17,18 5:00-9:00 Z 30 S 10 10 S S
Fuente: Coordinacion Consulta Externa
Direccién: Carrera 6 # 10N — 142 Popayan Lineas de atencion: 8234508 exy "12 Email:
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