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INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO VIGENCIA 01 DE JULIO A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 Y 2022 ‘

Periodo Auditado: tercer trimestre 2021-2022 Fecha: 11 de noviembre de 2022 | |
Directivos Responsables: Lucy Ximena Ibarra -Sub Gerente Administrativa y Proceso Auditado:Proceso de Apoyo - Administrativo y Financiero
Financiera y Jhon Jairo Gonzales -Coordinador de Presupuesto

Equipo Auditor: Victor Fabio Gomez Franco - Jefe Control Interno

Roberto Gustavo Callejas Calvache- Apoyo Auditorias Administrativas

Objetivo: En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1737 de 1998 en su articulo 22 el cual fue modificado por el articulo 1° del Decreto 984 del 14 de mayo de 2012. se realiza el segu:mlen(a del

cumplimiento de las disposiciones, como la restriccion de gastos, y presentar un informe trimestral que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al

respecto.

Alcance: Seguimiento a la Austeridad del Gasto para el tercer trimestre del afio 2021 vs el segundo trimestre dei afio 2022 |

Aspectos Positivos: Disposicion del personat de la Sub gerencia Administrativa y Financiera -area de Presup , quien entrega la ej ion pi p para realizar el informe y quien indica a la

oficina de control interno, quienes pueden dar la informacion del incremento en las partidas presupuestales, para determinar las observacion y con ello darle insumos a la gerencia para que tome i

Aspectos por mejorar: En los distintos comites Financieros, se ha solicitado a quienes ejercen procesos de supervision, que estos se realizan en los plazos y formatos determinados para elld, y con el

correspondiente acta de liquidacion de los contratos para la fiberacion de recursos, y disposicion de los mismos para otras contrataciones. ‘
REMISION DE SOLICITUD DE DATOS CONTABLES

El area de Presupuesto, envio el 09 de noviembre de 2022, la ejecucion presupuestal de gastos del segundo trimestre de la vigencia fiscal del 2021 y 2022, por parte del C.P. Jhon Jairo Gonzale# quien

certifica las cifras (giros) determinados en este formato, y asi establecer un comparativo entre los valores de los gastos y realizar el seguimiento correspondiente. |

GIROS 2021 ($)EN GIROS 2022 ($) EN ]
PESOS PESOS DIFERENCIA DEL GASTO % OBSERVACIONqS

Auditor Lider: Jefe de Control interno

PERIODO TIPO DE GASTO

Se evidencia un aumento Inormal de
SUELDOS $1.249.375.832 $1.298.338.672 $48.962.840 4% acuerdo al ajuste salariair‘el afio
aprobado por el Concejo municipal.
1

I
Por parte del proceso de talento
humano se organizo el plan de
vacaciones de nuestros |
colaboradores durante el primer
trimestre del afio 2022, para asi
VACACIONES $ 106.063.956 $ 176.482.156 $70.418.200 66% determinar ciertas fechas:del afio
para sus vacaciones y nojtener
continguencias o un gran numero
de personas solicitando vacaciones
en ciertas fechas det afio} como se
venia dando anleriormen’e.

se evidencia una disminycion
debido sobretodo a la bgja en
consumo de energia de greas que
utilizaban gran cantidad de

SERVICIOS PUBLICOS $ 350.870.566 $ 235.093.075 -$115.777.491 -33% dispositivos electricos er:epoca de
pandemia y tambien gratias a la
socializacion de uso res;ﬁ)nsable de
servicios publicos por pafte del area
de gestion ambientat. F

|
01 de julio a 30 de Se presenta una leve diJminuc:on

septiembre COMBUSTIBLE $1.070.400 $821.976 -$248.424 -23% de consumo da combustble

respecto al periodo de lal vigencia
2021, no relevante i

Hubo un leve aumento debido a
que la mayoria de personal en su
retorno a la presencialidad utilizo de
nuevo suministros comol papeleria,
aseo y aunque algunos procesos
aun se manejan de man#ra virtual
todos estan obligados a rendir
gzm‘sls%g?'“js Y $871.996.374 $ 894,994 403 $22.998.029 3% informes de manera ﬁs‘%‘ ast
mismo la adecuacion de§ area de
hemodinamia y los corredores de
algunas zonas del hospital por
visita de Invima a nuestfa
institucion donde por plan de
mejoramiento se daba como
hallazgo zonas con humedad y
espacios de no libre transito.

Durante este tercer trimgstre del
COMUNICACIONES Y ano se presento una baja en e!
TRANSPORTE $42.343.600 $ 30.707.180 -$11.636.420 -27% gasto de transporte conjparado con
la vigencia 2021, demagtrando una
eficiente urilizacion de este rubro

OBSERVACIONES: El area Administrativa y Financiera ha seguido las recomendaciones realizadas por la oficina de Control Interno, para aplicar mecar}ismos de
austeridad en el gasto y ia administracion eficiente de los recursos.

Reviso:

Elaboro: Apoyo administrativo oficina de Control Intemo



