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HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN ESE.
FORMULARIO PARA LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE 2022

EL PROCESO?

No.
1. ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
11 POLITICAS CONTABLES TIPO CALIFICACION TOTAL PUNTUACION OBSERVACIONES
1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS ) -
CONTABLES QUE DEBE APLICAR PARA EL Se aplica el marco normativo de la resolucion 414 de 2014, las politicas
RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y Ex s 03 i fueron api enla io iante fa idn 4778 de|
PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ! 2018, las cuales fueron aprobadas por la Junta Directiva del HospitaliSan
ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE ltose E.S.E el dia 16 de diciembre de 2016.
111 CORRESPONDE APLICAR?
El Documento que contiene el Manual de politicas contables fue remitido a
[ERTI ;Eiiéﬁﬁﬁ:f/ﬁﬁlﬁ;i'xmﬁ:@o S £ s 07 las di dreas mediante correo ico. E1 se
oN encuentra archivado en Ce para la consuita
-3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS En el desarrollo del proceso contable se da apiicacion al manual de pdliticas
1111 DOCUMENTOS IDGNEOS MEDIANTE LOS CUALES SE Ef sl 07 contables establecido
INFORMA AL AREA CONTABLE? '
3.3, EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS £) Manual de politicas dontad iante la 16 0778 de
1112 DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA APLICACION DE Ef sl 07 2016
LA POLITICA?
e MPLEMENTADO UNA "°U""‘G° ) Se actualizo el pr de control de i con el codigo FO-
O (DIRECTRIZ, ), GUA . . .
’ PCA-06 del 2021, y mediante actas de inventario suscritas entre los
O LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS Ex st 03 ! responsables de I:s rocesos y Almacen, ya se actualizaron todas las $4
BIENES FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA esponsal 105 P! \ - ¥
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD? actas de inventario.
1113
Elpr imi se en la pagina de vulcano del frea
de Almacen. Se han suscrito planes de mejoramiento en e area finangiera,
producto de fas auditorias regulares y financieras y presupuestates coh la
4.1, SE HA SOCIALZADO ESTE INSTRUMENTO Contraloria Municipal de Popayan, de los cuales se ha hecho seguimidnto
A1 SEH g .
.1 " ta ofici i i
1114 CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN £L PROCESO? Ex S 03 1 por p‘arl.e de la oficina de cr-)n!m |n$emo, parala debfda elaboracion
suscripcion de las actas de inventario, asi como tambien dentro de iog
con tos sindic se una clausula donde deben firmar
fas actas de los inventarios cuando se entregan bienes para desarrolldr la
actividad contratada.
En cada una de las actas de il suscritas con los e
.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE cada uno de los procesos se i los bienes, "
1115 LOS BI:NES FiSICOS? Ef St 0,7 estado. Mediante procedimiento de distribucion interna de inventarigs y
activos con el codigo FO-PCA-06 del 2021, que se encuentra en revisign por
parte de fa oficina de Planeacién para su publicacién en Vuicano.
PNO{:(};:;:?:?;‘;’;?:‘:;?&R'L Gulao Se realiza conciliacion de satdos en!re contabdldad y demas Areas cuya
h. terfe Ce
1116 [CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS Ex s 03 1 '"'”".““"’" oo interfaz °:"bl FO.POACS el 2018 e Hlcado en de
RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA cong 1acien e informes contables el 18 publicado en Ja|
IDENTIFICACIGN ¥ MEDICION? pagina de vulcano del HUSI
+r.e5.1, SE SOCIAUZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS elp imiento de iliacion de informes. FO-PCA-05 ded 2018
1117 o PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL Ef St 0,7 1 se encuentra publicado en I pagina de vulcano del HUS!, del procesolde
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? contabilidad
1118 5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS £ s 07 En los comites Financieros, se hace el imi ak
- [DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS? ‘ informacion financiera.
. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN El personal de planta cuenta con un manual de funciones , y las activkiades
QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE FUNCIONES Ex Sl 0,3 1 de los Afiliados Participes, se encuentran establecidas en el contrato
{AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEIOS) DENTRO sindical.
1119 IDE LOS PROCESOS CONTABLES?
1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL Cada vez que se adopta o ajusta una de las politicas o procedimientos esta
112 PERSONAL INVOLUCRADOQ EN EL PROCESO Ef Sl 0,7 s socializada en (os comites Financieros y publicada en la pagina de Mulcano
(CONTABLE? del area de contabilidad.
+...6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, Cada vez que se adopta o ajusta una de las politicas o procedimientos| esta
1.1.20 uNEAMIENTO PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION Ef St 0,7 es i &n los comites Fi ¥ publi en la pagina de wulcano
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? del area de contabilidad.
.2. SE VERIFICA £L CUMPLIMIENTO DE ESTA .
1121 |DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMENTOO | €F st 07 £n “": uno de os '“':”"“_ o o108 procesos y suprocesod e/
INSTRUCCION? area administrativa y financiera del HUSH
-7- SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, los pi imi de informes a entes de controly vigilangia GFI
1122 [PROCEOMENTO, G, LNEAMIENTO O Ex st 03 1 CN-PD4 DEL 2018 Y Procedimient de jento d
- INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION OPORTUNA g rocedimiento respuesta de requerimiento de
DE LA INFORMACION FINANCIERA? informacion GFI-CN-PDS DEL 2018
-7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUfA, Cada vez que se adopta o ajusta una de las politicas o p
1123 LINEAMIENTO PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION Ef sl 07 es sociali en los comites Fi ieros y en la pagina de vuicano
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? del area de contabilidad,
n cada uno de los infori l
1124 +7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, e s 07 Er cadd,:. ? sr tc»s i f“mes que",.| ) I;ssprcce‘sosfy ip d
1. LINEAMIENTO PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? ) area administrativa y financiera del en los comites financieros qye se
realizan de manera mensual o extraordinaria si se requiere
soveenrn B, EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A
CABO, EN FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL
DE LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O Ex s 03 i N:::nam;:l pmcsedlmnemos de cierre contable identificado con codigp GFI-
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS CN-PD7 DEL 201
1125 ECONOMICOS?
Cada vez que se adopta o ajusta una de las politicas o procedimientoslesta
wvoneeenn 8.1, SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON Ef St 0,7 es socializada en Ios comites Financieros y publicada en la pagina de wiicano
1.1.26 EL PERSONAL INVOLUCRADO EN €L PROCESO? del area de
Los informes de cierre de vigencia se realizan antes del 28 de febrero,lya
8.2, SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? Ef st 07 que se s?llcllan paralos mfo.vmes de rev:sfana ﬂs‘ca}, control mxerno,
contaduria general de fa nacion, contraloria municipal y secretaria
1127 departamental del cauca
T TENE TMPLEMENTADAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O La oficina de control interno en conjunto con I3 revisoria fiscal realiza
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR PERIGDICAMENTE Ex s 0.3 1 inventarios aleatorios cuatro en el afio y dos programados en los mes¢s de
INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, QUE LE " junio y diciembre de bodegas de almacen y de farmacia central, de
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y de quirofanos y bodega,
1128 PASIVOS?
Cada que se realiza un inventario ya sea aleatorio o Pprogramado se envia
por parte de las areas de almacen y farmacia el acta con los hallazgos b
wvvennnen:9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, observaciones y esta se revisa por parte de las oficinas de control intefno y
1129 PROC 0S, GUIAS O LI 05 CON EL Ef St 0,7 revisoria fiscal y se suscribe un acta final que es socializada a la Gerengia y
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Sub gerencia administrativa y financiera y |a oficina de contabilidad ry aliza
la conciliacion de saldos con tas dependencias que tienen a su cargo
mddulos en el software DGH que afectan fa informacion contable.
..1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON Segun la auditoria de inventarios de bodegas de Aimacen y Farmacia quandu:
113 APUICADAS EN EL OESARROLLO DEL PROCESO Ef sl 07 se presentan hallazgos que ameriten ajustes a la contabilidad estas se;
[CONTABLE? envian al area de Contabilidad para su procesamiento.
Se verifica el imi de los de Control de ii
1130 SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, & s 07 de Almacen y de controt de inventarios de bienes de mantenimiento interno
T PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS? ' Y externo con codigo GSU-AM-PD4-LV1del 2021 por parte de la oficing de
- control interno y revisoria fiscal.
+10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS INSTRUCCIONES, O
1131 UNEAMIENTOS SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y - o 03 1 En aplicacion a los procedimi de de informes
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL Y identificado con codigo GFI-CN-PD2 del 2018
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD
OE LA INFORMACION?
PROC;;’I ,.l,. I:;igg'mg&‘ggz é’s"‘;”’"‘“ Las partidas que son objeto de saneamiento o ajuste se someten a la
" ) 07 PO ) o :
1132 | INEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN Ef S ::' f;’::'" que recogid al comité de
n




-10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR
EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES,

ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN?

Se hace seguimiento a traves de las reuniones de los comités Financieros
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O Ef s 07 € hace segul
1133 LINEAMIENTOS?
revenr:10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL
1138 SEGUIMENTO DE CUENTAS S REALZA Ef s 07 Se realiza de forma mensual.
PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS
PERIODICAMENTE?
114 |3 LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A Ef st 07 Estan acorde a la resolucion del Marco Normativo de la resolucion 434.
LA NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?
+rvrens1.4. LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEN .
115 POR LA REPRESENTACION FIEL DE LA INFORMACION Ef st 07 Estan acorde a la resolucion del Marco Normativo de la resolucion 414,
FINANCIERA?
Se han suscrito planes de mejoramiento en el area financiera, producto de
2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, fas auditorias con la Contraloria Municipal de Popiyan,fizl 2018y 201D, de
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DE los cuales se ha hecho seguimiento por parte de |a oficina de control |nterno
116 NEGOCIO, GUfAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL Ex st 03 1 con un cumplimiento del 100% y 95% respectlvamen!e. En cumplimiento
. CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO . del Plan General de se e iento de los glanes
DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE AUDITOR{A de mejoramiento internos, de los procesos de Costos, Facturacion y
INTERNA O EXTERNA? Auditoria de Cuentas, para su enel 2021y se
auditaria af proceso de Almacen para el cumplimiento en el 2022.
La oficina de control coordina la entrega de la informacion para los estes de
control externos en desarrollo de las auditorias regular y financiera y
117 2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE Ef St 0,7 presupuestal, asi mismo aplica et manual de auditoria, para las que realiza la
SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES? o . 5
oficina de control interno a los procesos a determinados en el plan g¢nerat
de auditorias para cada vigencia.
La oficina de control interno en cumplimiento de la Res 017 del 2017\de la
wnerenn2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL Contraloria Municipal sube at portal del SIA el 10 de julio y 10 de enefo de
118 CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE Ef S 0,7 cada vigencia los avances de los planes de mejoramiento suscritos cdn la
MEJORAMIENTO? Contraloria Municipal de Popayan, asi mismo con los planes de
{mejoramiento de las auditorias internas.
) Existe procedimiento para procesos litigiosos y se emite una circular fada
3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O afio y se recuerda que toda la informacion que afecte la estructura dé los
:;‘;L’;‘ég";’gzs;:ﬁi‘;mg"zg' 2’;‘2")‘:;‘;3‘; Estados Financieros debe ser reportada a contabilidad dentro de los
119 A EACILITAR EL FLUIO DE INFORMACION RELATIVO A Ex st 0,3 03 prlmeros dl.as de cada mes y.ade.rr\as se-recuerdi esta obll'gac!cn ? 12}
LOS HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN diferentes dreas, por comunicacion enviada por el correo instituciond!,
CUALQUIER DEPENDENCIA? igualmente se socializan en los distintos comites financieros para la thma de
correctivos.
TIPO CALIFICACION
12 ...8. ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
TIPO CALIFICACION
121 1. RECONOCIMIENTO
. TIPO CALIFICACION
1211 -.-.8.1.1. IDENTIFICACION
..11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE . . :
U tan tro de | |
12111 |FrwosRAMAS, U OTRA TECNICA O MECANISMO, LA £ s 03 A dosc abifidad & dionte intert. de: 70 delos pr Al p - dyl drea
-2.1.1. FORMA COMO CIRCULA LA INFORMACION HACIA EL 2 e Cont itidad y mediante interfaz, otras dreas como Imacén, farre lacia,
AREA CONTABLE? facturacion, etc alimentan la informacién contable
-11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS Existe un pr imi de de saldos i informes
12112 PROVEEDORES DE INFORMACION DENTRO DEL Ef st 07 contables. En ef cual se establece las dreas que deben reportar infosmacion
PROCESO CONTABLE? al drea de contabilidad para la conclliacion.
11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS Las actividades de los afiliados participes estan reflejadas en el contfato
12113 RECEWGRES DE INFORMACION DENTRO DEL Ef Sl 0,7 sindical y los manuales de funciones para el personal de planta de I
PROCESO CONTABLE? R,
.12.L0S DERECHOS Y OBLIGACIONES SE o
h tran
12114 ENCUENTRAN DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN Ex s 03 i Los dered ols v \ ¢ o inf enlos Es:do I
% 1LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA g ! 03 cuales son porta cargada eq fos
CONTABLE, O BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS? diferentes mddulos del Sistema Contable DGH.
s 12.1.LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE
2115 MIDEN A PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACION? Ef st 07 Se encuentran individualizados por terceros.
Mediante Res.758 de 2019 se adopta el manuat de manejo activo de|bienes
di iedad del 3
12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A Be.pr:p«:'da el HL:J \;cf:ll:;s 32(9 de 2020 s: ;e;slructu.ra eL;Co nlllc de
12116 | PARTIR OE LA INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS &f sl 07 2]2 de bienes muebles del HUSJ, estos a cargo det Aimacenista Gengrat , y
Y OBLIGACIONES? para los derechos y obligaciones, toda decision debe estar debidamente
sustentada, seguidamente es presentada a comite financiero para eyaluar
su viabilidad y poder tomar la decision sobre su saneamiento.
-13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS Se identifican d doal . | 414y 1a déctri
12117 |ECONGMICOS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO Ex sl 03 1 e 1o @ acuerdoalo enlar 414yl dbctrina
INORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? emitida por la Contaduria durante el trascurso de la vigencia.
-13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE
YIENEN EN CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL Ef S 07 Se tiene en cuenta el marco normativo y la doctrina de la Contaduriy
RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS
12.1.18 |DEFINIDOS EN LAS NORMAS?
0 ALl
1212 .8.1.2. CLASIFICACION TIP CALIFICACION 'OBSERVACIONES
.14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL
12121 CATALOGO GENERAL DE CUENTAS Ex st 03 1 Elreporte de CGN el cual valida las cuentas contables y es presentadio a la
™ |CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO g Contaduria General de ia Nacion.
APLICABLE A LA ENTIDAD?
12422 |r14-1 SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES - s 07 Contadr e 'et‘”sla a p “"'Id'd’,:" a pagina de 'L |
S SOBRE LA VIGENCIA DEL CATALOGO DE CUENTAS? ), ontaduria , y trimestralmente se descarga el catdlogo de cuentas
Sistemna Chip.
w15, SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS La informacién contable es alimentada en el software DGH. El cual chenta
12123  |DE LOS HECHOS ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA Ex N 0,3 1 con diferentes modulos ali por las dife dreas y se reglizan
ENTIDAD? registros por terceros
+15.1. €N EL PROCESO DE CLASIFICACION SE
1.2.1.2.4  |CONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL Ef St 0,7 Se aplica el marco normativo establecido en la resolucion 414 del 2014,
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
TIPO CALIFICACION ACIONI
1213 B1.3. REGISTRO OBSERV £s
12131 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE Ex st 03 08 Se registran cronolégicamente en el software contable DGH, el cual ps
" CONTABIUZAN CRONOLOGICAMENTE? ’ ' {alimentado en tas diferentes reas del Hospital.
19. LOS LIBROS DE CONTABHIDAD SE
121310 |ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN £x st 03 1 Los “""’;’gb"""’ “I"“bl',“ e generan ‘““ﬂ'“ diferentes mddulos del
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? sistema DGH, los cuales alimentan los estados financieros.
<ruren:19.1, LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE
121311 CONTASILIDAD COINCIDE CON LA REGISTRADA EN Ef sl 0,7 Los libros son alimentados con los comprobantes por el software DGH
L0S COMPROBANTES DE CONTABILIDAD?
weuneinen19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE
LOS REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS
1213, £ . .
12 COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, ¢SE REALIZAN Ef ) S 0,7 Los libros son alimentados con los comprobantes por el software DGH
LAS CONCIIACIONES Y AJUSTES NECESARIOS?
weunnnnn20. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL - : "
CUAL SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS Ex s 03 1 IEsta a.Etl‘vIlﬁ:d;E reallxal med:ante el modulo Contable DGH y permite hacer
REGISTROS CONTABLES? a revision de datos o el recalculo de saldos
20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE
12.1.3. i
121334 1 NERA PERMANENTE O PERIODICA? Ef st o7 se realiza este p
s 20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE
ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN " "
dy |
12.13.15 |DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL Ef s 07 If.os libros son alimentados con los comprobantes por el software D&H, de
TRANSMITIDO A LA CONTADURIA GENERAL DE A orma permanente
NACION?
16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE TiPO CALIFICACION En et software DGH, no permite realizar registros que no sean cronglogicos.
12132 |CRONOLOGICO DE LOS HECHOS ECONGMICOS?
~euurn16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO
o€ LOS HECHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE Ef st 0,7 €n el software DGH, va asignando numeracién automtica.
12.1.33 |CONTABILIDAD?
.17, LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS Todos los soportes para el registro son emitidos por los responsablés de su
1.2.1.34  |ESTAN RESPALDADOS EN DOCUMENTOS SOPORTE Ef st 07 elaboracién y se allegan a contabilidad bien mediante correo, docuget o
IDONEOS? impreso.
..17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS Todos los soportes para el registro son emitidos por los responsabigs de su
12.135 (ONTAﬂlES CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS DE C sl 03 1

impreso.

elaboracion y se aliegan a contabilidad bien se mediante correo, uﬂ unet o




...17.2, SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS

Los soportes para pago reposan en el area de Tesoreria y los otros

12138 D‘DCUMENTOS SOPORTE? £ St o7 .documentos estan en las demis areas y en el archivo central del Hospital.
...18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ¢ 07 Los comprobantes contables se generan desde los diferentes modutos del
12137 Eg‘:;ﬁ“g:ﬁ_r::;&m’:’;ﬁ;‘:‘:’svsawos € st ’ sistema DGH, los cuales alimentan los estados financieros.
12138 18.1.L0S COMPORDBANT::TD;CONTAB,”DAD Ex sl 03 0,65 En el software DGH, va asignando numeracion automatica y fecha
SE REAUZAN CRONOLOGICAM
12139 SE EN 18.2E.RL05é:gm:g::/l{l:::TEE§ONTABILIDAD Ef sl 0,7 En el software DGH, va asignando numeracién automatica.
UMERAN
12.14 ...B1.4. MEDICION INICIAL TiPo CALIFICACION
21. LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE )
12441 |LOSHECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA Ex s . " Se aplican los criterios de medicion inicial, y su implementacion se ve|
ST [ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO ’ reflejados en los Estadas Financieros.
APLICABLE A LA ENTIDAD?
21.1.105 CRITERIOS DE MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS
12142 |CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE e - 07 Se realiza apoyo y retr al personal i en
T |ALAENTIDAD, SON DE CONOCIMIENTO DEL ’ el praceso, sobre todo cuando se presenla cambio de personal
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?
...21.2.105 CRITERIOS DE MEDICION DE LOS
ACTIVOS PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE Ef st 0.7 Se aplican ios criterios de medicion del marco normativo de la Resolycion
APLICAN CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE g 414 de 2014
12.1.4.3 |LE CORRESPONDE A LA ENTIDAD?
122 .-...8.2. MEDICION POSTERIOR TIPO CAUFICACION
22, SE CALCULAN, DE MANERA ADECU‘:’D“ Esta actividad es realizada por el drea de almacén, quienes cuentan ¢on un
[EEERNN bohanstinis ybiigtbpimadivense IS sl 03 1 médulo para el manejo de Propledad Planta y Equipo, dentro del sofware
Y DETERIORQ, SEGUN APLQUE? oGH
23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES Las esti encuantoa p de procesos litigiosos son
12210 | FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O IUICIOS DE €f s 07 i por los externos por el drea juridica. Y las
o PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL PROCESO " i a icios a son por el pefsonal
CONTABLE? de la oficina de talento humano
e 22,1, LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE Esta actividad es realizada por el drea de almacén, quienes cuentan fon un
1222 REALIZAN CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA Ef sl 0,7 modulo para el manejo de Propiedad Planta y Equipo, con el metodo de
poLTICA? linea recta.
...rusrr0s22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA Esta actividad es realizada por el drea de almacén, quienes cuentan fon un
1223 Y EQUIPO, Y LA DEPRECIACION SON OBJETO DE Ef Sl 07 modulo para el manejo de Propiedad Planta y Equipo. Anual e
REVISION PERIODICA? reaiiza la revision
1224 DEYERfé:;;:fg;‘f:;:v;o:;g:'3)0:'E:DS AL Ef s 07 Se verifica los indicios y se realiza e} calculo de deterioro por unidades
FINAL DEL PERIODO CONTABLE? generadoras de efectivo.
23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE
ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE MEDICION - . .
1225 POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE €x Sl 0,3 0,86 Se aplican los criterios de medicion posterior conforme al marco nofmativo
LOS ESTADOS FINANCIEROS?
<rennn23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE|
1226 [EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA Ef st 07 Se aplican los criterios de medicién posterior de la resolucion 414 dg 2014
ENTIDAD?
...23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS . A . S
1227 ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBIETO DE Ef s 0.7 Los hechos que deben ser objeto de actualizacion posterior se identifican y
ACTUALIZACION POSTERIOR? g 'son objeto de evaluacion como minimo una vez durante la vigendid.
+weer23.3, SE VERIFICA QUE LA MEDICION
POSTERIOR SE EFECTUA CON BASE EN LOS
1228 CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO Ef Sl 0.7 Se aptican los criterios de medicién posterior del marco normativo
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS La informacion contable es alimentada a través de los diferentes mddulos
1229 zconoﬁléos SE REALIZA DE MANERA OPORTUNA? &f S 0,7 de DGH, y se solicitan informes a las diferentes dreas a fin de actualizar la
informacion
123 ...8.3. REVELACION TIPO CALIFICACION
1231 ..B.3.1, PRESENTACIGN DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO CALIFICACION
26, SE ELABORAN Y PRESENTAN los Estados Financieros tril son ala ia de
12301 OPON'{TUNAMENIE LOS ESTADOS FINANCIEROS A Ex si 03 09 salud y la contaduria general de 1a nacion y mensualmente en los gomités
LOS USUARIOS DE LA INFORMACION FINANCIERA? g " financieros y su publicacion en la pagina web también es de manerp
mensual.
+1:26.2. S€ VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA
1.2.3.1.10 [INFORMACION UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA Ef Sl o7 Se hace revision mensual de los saldos
E{ABORACION DEL INDICADOR?
wrnennn27. LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA . " . "
123,111 |LA SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA Ex 5 03 N La informacién contable del hospital esta a nivel de grupo, que es muy facit
COMPRENSION POR PARTE DE LOS USUARIOS? su comprension.
27.1.1AS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN
LAS NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, W . N
123112 MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE LOS Ef sl 07 Se realiza siguiendo la guia que para tal fin emite la CGN
HECHOS ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO
APLICABLE?
-.-27.2, ELCONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN FORMA
123.013 {0 CENTE La INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Ef st 07 Se realiza siguiendo la guia que para tal fin emite fa CGN
Y CUANTITATIVO PARA QUE SEA UTIL AL USUARIO?
27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS, SE HACE REFERENCIA A LAS B - - .
123114 VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN Ef St 0,7 ta informacion se hace comparativa con ia vigencia anterior.
DE UN PERIODO A OTRO?
errenn 274, LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE
METODOLOGIAS O LA APLICACION DE JUICIOS p
123.1.15 PROFESIONALES EN LA PREPARACION DE LA £t S 0,7 Se realiza siguiendo |a guia que para tal fin emite la CGN
INFORMACION, CUANDO A ELLO HAY LUGAR?
27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACION Todo reporte de informacion a los usuarios de Ja informacion es extractada
1.2.3.1.16 |PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA Ef St 0,7 de los Estados Financieros cuya informacion es revisada conforme a los
INFORMACION SEA CONSISTENTE? procedimientos establecidos para tal fin.
24.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA,
12.3.12 DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO £f sl 07 La publicacion de los Estados Finacieros, se realiza siguiendo Yo indicado en
"% |PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS ’ Ia Resolucion 182 de 2017 de la CGN.
FINANCIEROS?
..24.2. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, Dentro de las politicas contables se publican los estados fi
PROCEDIMIENTO, GUfA O LINEAMIENTO &f sl 0,7 ¥ los de los plazos fdas san en pbril para
ESTABLECIDA PARA LA DIVULGACION DE LOS (a Superintendencia y hasta el mes de febrero para la Contaduria y fa
12.3.1.3 |ESTADOS FINANCIEROS? Secretaria.
...24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS I ) tabt te el Chmité
12314 |FINANCIERGS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA €f si 07 ‘ N coniable &3 p ante el Cpmite
|GESTION DE LA ENTIDAD? financiero, para la toma de decisiones por parte de la administragion.
...24.4. SE ELABORA E1 JUEGO COMPLETO DE - e o .
12315 ESTADOS FINANCIEROS, CON CORTE AL 31 DE € st 07 Los estados financieros son elaborados siguiendo las guias e instruccione:
DICIEMBRE? ’ impardidas por la contaduria General de la Nacién.
rorvnri25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS N
12316 FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE 105 Ex si 03 1 Los saldos tarto de los libros como de los estados financieros, sol
LIBROS DE CONTABILIDAD? ’ alimentados mediante interfaz contable del sistema DGH
25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS
SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS P s y
123.17 FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACION DE LOS Ef St 07 Se hace revision mensual antes de la emisién de los estados financieros
|estanos enancieros?
26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES fante los indi . Iquese tana Calidad y |
12.3.18 |PARA ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD Ex st 03 0,65 s que se reportana Calidag y los

FINANCIERA DE LA ENTIDAD?

demas al finalizar el periodo contable.




Se hace seguimiento a indicador de endeudamiento y dias de cartera *

-.26.1. 105 INDICADORES SE AJUSTAN A LAS
NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO Ef St 07 ital d baj | de Calidad.
CONTABLE? capitat de trabajo y se reportan al proceso de Calidad.
-..C. RENDICION DE CUENTAS E INFORMACION A TIPO CAUIFICACION OBSERVACIONES !
13 PARTES INTERESADAS .
28. PARA {AS ENYIDADES OBUGADAS A ‘
:‘;:;'g:;;:?;g?:’f;(ﬂfmﬁ zf:;E::TNA“N El hospital realiza la rendicion de cuentas, y se presenta la informacién
3.1 Ex St 03 1 asi 1 dos fi ieros, casi si ealiza | mes dejmar;
1. OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS ¢SE PREPARA :asu:zde' os es.!aros | inancieros, ¢ iempre se realiza en el me: 70
INFORMACION FRA CON PROPOSITOS ESPECIFICOS @ cada vigencia fiscal
QUE PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
28.1, SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS Los informes son elaborados tenienda como fuente los estados finangieros
CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS y son entregados una vez se socializan en el Comité Financiero y se
132 FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS EN LA £ st o7 ta oficina de Planeacién para fa consolidacién del informe de rendicin de
RENDICION DE CUENTAS O LA PRESENTADA PARA 212 oficina de Planeacién para fa aeion ©
PROPOSITOS ESPECIFICOS? cuentas |
~28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE Se anexan las notas a los Estados Financieros, :anforme a las politicag de
133 FAC'“TEN ALOS DIFERENTES USUARIOS LA Ef Ll 0,7 revelacion, en donde se explica los
o COMPRENSION DE LA INFORMACION FINANCIERA g fi tad P v
PRESENTADA? inancieros presentados.
TPO CALIFICACION OBSERVACIONES
14 . GESTION DEL RIESGO CONTABLE
s 29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION El monitoreo y seguimiento se realiza mediante e! mapa de nesgos el cual
14.1 'Y MONITOREO DE LOS RIESGOS DE INDOLE Ex St 03 06 es evaluado por la oficina Asesora de Pl yconel por
CONTABLE? parte de la oficina de Contro Interno.
. ..32. DENTRO OEL PLAN INSTITUCIONAL DE
(CAPACITACION SE CONSIDERA £L DESARROLLO DE A finsles de cada afio fiscal el proceso de Talento Humano envia una
14.10 COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION PERMANENTE Ex s 0.3 1 encuesta a cada proceso para i fas de 3§
DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO especifica y general, y con ello construir el plan anual de capacitacidn|.
CONTABIE?
ERIFICA ECUCIGN DEL PLAN DE ia ohcma de Talento Humano estructura mediante encuestas las
140 [Tl SEVE LA EIECUCION DEL € s 07 de ¥ particulares, y a final de afi
CAPACITACION? -
entrega a la oficina de Control Interno Ja ejecucion del Plan
-32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE Con el informe de cumplimiento que entrega el proceso de !alen(o hpimano
1412 CAPACITACION DESARROLLADOS APUNTAN AL ef sl 07 dei plan de se realiza la cor pafa
o MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y " estructurar el nuevo plan con Jos ajustes necesarios que apuntan al
HABILIDADES? mejoramiento de ias competencias y habilidades,
La evaluacion y seguimiento que realiza las oficinas asesoras de Planpacion
142 .29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APUICACION DE € s 07 y de Control Interno y se entrega a la Coordinacion de Calidad para tomar en
o Esros MECANISMOS? ‘ cuenta su concepto teniendo en cuenta que estamos en proceso de
acreditacion,
= .30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE
143 OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN Ex s 03 3 Los riesgo de indoles contable se han establecidos en el mapa de rieggos
- LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS 4 suscritos en ta oficina de planeacion.
DE INDOLE CONTABLE?
di la on de las di i del MIPG, se realizan los
.30.1. SE ANALIZAN Y S€ DA UN TRATAMIENTO autocontrotes desde Ja misma area contable, En el 3er trimestre del 2022 la
144 ADECUADO ALOS RIESGOS DE (NDOLE CONTABLE EN Ef Sl 07 oficina de Planeacion realizo con cada uno de los procesos mesas del trabajo
FORMA PERMANENTE? para la identificacion de los riesgos de gestion donde se incluyen los|riesgos
de corrupcion.
145 wnenns. 30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Ef st 07 Se estructuran con cada uno de los procesos y el seguimiento al mapa de
o Y ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? ’ riesgos, lo realiza la oficina de planeacion.
.30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE
146 PERMITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA Ef sl 0,7 Se encuentran definidos en el mapa de riesgos de gestion y de corrupcion
'OCURRENCIA DE CADA RIESGO IDENTIFICADO? J
30.8. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES Se realiza a fin de dar alos controles
17 |PERIODICAS PARADETERMINAR L EFICACIA O LOS & st 07 stablecidos de manera semestral por parte de fa oficina de planeadion y fa
- CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS d estal | s a| por parte de la o planeagion y
ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE? oficina de Control interno realiza ia verificacién.
-31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN £L El drea de contabilidad cuenta con un personal que posee una preplaracion
148 PROCESO CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y Ex st 03 1 oble Untvensitar P que p pref
COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCION? contable Universitaria
31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL
149 PROCESO CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA Ef sl 07 El personal que labora en el area contable del Hospital Universitarid San
o IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONGMICOS PROPIOS DE g Jose es competente, y presenta sus informes de manera satisfactorfa
LA ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE?
VALORACION CUALITATIVA
La Alta Direccion tiene en cuenta con las observaciones y
21 FORTALEZAS def drea contable y se cuenta en esta drea con personal de experienicia y se
cuenta con las politicas contables bajo el marco normativo aplicabl
Mejorar procesos de if ion y re i que realizan
2.2 DEBILIDADES transversales y que deben entregar informes al érea contable, y la o
apartuna entrega de la facturas de los prestadores de servicios.
Se reali ités fi i i |
s |AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL re.avuan com:.es u:ancne.ro? de m;nlera mensua:; ylse ?nfvla ias aftas del
. INTERNO CONTABLE comité para realizar el seguimiento de las tareas y de los informes
ipresentados por parte de la oficina de control interno.
Invotucrar al personal del drea contable a los distintos procesos y planes de
24 RECOMENDACIONES capacitacion. p los pl coni en el proceso
contable. Darle ¢ alas tareas en los Conjites
financieros,
TOTAL 5.0
RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALUACION
RANDO DE CALIFICACION CAUFICACION
CUALITATIVA
1.0 <= CALIFICACION < 3.0 DEFICIENTE
3.0 <= CAUFICACION < 4.0 ADECUADO
4.0 <= CALIFICACION <= 5.0 EFICIENTE
Fecha de realizagiéffT Febrero 24 de 2
; i
- OVARJRNEY VIVAS DULCE w
ontador HUSS




CAPTURA INTELIGENTE E h @ | | Fecha: 27-02-2023
Mensajes de Error

Cédigo Mensaje Permisible Necesita Comentarios | Comentarios (Max 250 Categoria
caracteres)
M4039 DE ACUERDO A LA Si No EVALUACION DE
EVALUACION CONTROL INTERNO
CONTABLE

REALIZADA DEL
CONTROL INTERNO
CONTABLE, LA ENTIDAD
TIENE CALIFICACION: -
EFICIENTE

1




