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OBJETIVO: establecer actividades para la identificacién de riesg

COMPOHENTE

ACTIVIDADL S

RESPONSABLE

de corrup

INDICADOR

FORMULA

EVIDENCIA

PERIOCIDAD

para la mejora en {a

Enoro Febrero

al

junio

Julie

i6n en pro del mej:

Agosto

instit

Septiembre

delag

Oatubre

Noviembro

Diciembre

1.1. Realizar reunion con
Grupo de Gestion  del Reunién
Riesgo para revisar y/o Planeacidn realizada NA 1 Acta de reunién Anual x| xfx]|x
Actualizar mapa de riesgos|
de corrupcién
# porcesos a los
1.2, Socializacién mapa de m.wxoﬂmﬁwm_aw: cuales se les
MMM_MM Q,,:o_w_mww .wm _MM Planeacién realizadas en ﬂ@u_ﬁou fa <a_wm; 5% )anow%mwma Anuval x
Gestion del | lderes de proceso. .ﬂmmnm ou_onzmm m_o establecidos en el
Riesgo de Mapa de Procesos
1 Corrupcién -
Mapa de Riesges
de Corrupcion
1.3, Seguimiento a la|
Implementacién del
3 Informes de
Subsistema de| Oficina Asesora de Informes de
Administracién del Riesgo| Control Interno m.%%mm D z Auditotia Semestrel ok 7l e
de Corrupeién, la Opacidad|
y el Fraude - SICOF
2.1. Realizar mesas de|
trabajo con las édreas para
identificar nuevos Tramites|
: L u OPAS (Otros|
2 mn%%:hr_.n_whg Procedimientos m:gnsza_m mor__:am_sa NA 2 RMM_W“ Semestral Xixjx X
Administrativos) sujetos af
administrarse en el SUIT v
su publicacion en fa pagina|
web
3.1, Realizar al menos una|
reunion preaudiencia
presencial o virtual con los| BQW.MMMM
siguisnies NIUPOS: Reuniones informe o : Julio -
Colaboradores del Hospital | Cemunicaciones NA 4 PRI XIX[x|x|% X
usuarios o representantes| rodlizades v__m et nesen | D
de las asociaciones de n_amnm»
usuarios, Junta Directiva, sopciias
comunidad en General
32. Realizar encuentros Actas de
con lideres comunitarios de) reuniones ,
las comunas de la ciudad| : Reuniones informe o Febrero a
de Popayén o Municipios| COmunicaciones realizadas NA 4 | publicaciones en | Noviembre k%% Xpg X LA RARE -l X[ 2| % i X | x| X} X B ERX
del  Departamento  def fa web o redes
2 R ) de Cauca sopciales
fueae 3.2. Presentar Informe de| ki
Andlisis de Fortalezas vy, resnrtadt en
debilidades  para  Ila P Coris da informe y Acta de
rendicién de cuentas, de| Comunicaciones Gestién'y NA 1 |Comité de Gestién| Anual (marzo) X X
acuerdo con las actividades D y Desempefio
consignadas en .:m:Eoﬂ.H
autodiagnéstico de MIPG
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para la mejora en la

y

a la informacién en pro del

instit

delag

3.3, Coordinar la realizacién,
de la audiencia publica de|
Rendicion  de  Cuentas
4 R Una audiencia Informe de| Anual (Marzo
garantizando laj Cemunicaciones . NA L X{x|xixf{x|x{x|x{x X X|xfx|x
partioipacién 6 a realizada audiencia pablica a Julio)
ciudadania en todo el
proceso.
Mecanismos para i Informe de
A 4.1. Realizar seguimiento ai : -
mejorar la seguimientos # informes de seguimiento a la Julio -
4 Atencion al M_mmw:wwmw%nﬁﬂﬂwwﬂﬁoa: Sanescion realizados seguimiento implementacion Diciembra LA AR ] &
Ciudadano del Plan
5.1. Realizar informe de)
Transparencia y 3 p
Seguimiento al Link de Informe de Informe de
) “mmw.”wh% Transparencia y acceso a la| Hianeacion seguimiento NA seguimiento Semestral Il S
informacién.
6.1, Actualizar cédigo de| ;
Conducta y de Buen| n%.ww_m.w@m%
Gobierno  teniendo  en| Equipo de trabajo Buen Goblerno
Iniciativas cuenta fas medidas| para Cédigo de , i :
2 Adicionales  |mencionadas en fa Circular] Conducta y Buen >Mu”_m_w_wmno_o< A Actoadministrativo dunio X
Externa 003 de 2018 o las Gobierno
mediante acto
gueL i o modtinlien, administrativo
{sustituyan o eliminen.

HUGO ERNESTO BURBANO DAZA
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
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