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POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTA LA SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS No.
063 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2016, ADELANTADA PARA CONTRATAR LA ADQUISICION A
TITULO DE VENTA DE RECIPIENTES DEBIDO A LA NECESIDAD DE SATISFACER LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO DISMINUYENDO LOS IMPACTOS
AMBIENTALES ASOCIADOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL
ASOCIADA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.

La Gerente del HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO, en uso de sus facultades legales, en especial, las contenidas en el Acuerdo
Numero 02 del 04 de Febrero de 2004, por medio del cual se deroga el Acuerdo Nimero 08
de 1995 y se actualiza la Estructura Juridica Administrativa del Hospital Universitario San
José de Popayan Empresa Social del Estado, las disposiciones contenidas en el Articulo 26
Numeral 26.2.1., del Acuerdo Numero 006 del 30 de Mayo de 2014 Estatuto de Contratacion
expedido por la Junta Directiva del Hospital, el Articulo 25 Numerales 25.1, 25.1.1 y el Articulo
34 de la Resolucién Numero 0614 del 29 de Agosto de 2014 Manual Interno de Contratacion
expedido por la Gerencia del Hospital, el Decreto Municipal No. 20161120036815 del 8 de
septiembre de 2016, quien se encuentra debidamente posesionada para el ejercicio del cargo
segun acta de posesion No. 162 del 8 de septiembre de 2016

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia consagra que la atencién en salud
es un servicio publico a cargo del Estado, el cual debe organizar, dirigir y reglamentar en
condiciones de Eficiencia, Universalidad y Solidaridad.

Que conforme a los Articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, la prestacion de los servicios
de salud a cargo de la Nacioén o de las Entidades Territoriales, se hara principalmente a través
de las Empresas Sociales del Estado, como entidades publicas descentralizadas, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, regidas contractualmente
por las normas de derecho privado, con la posibilidad de utilizar de manera discrecional, las
clausulas exorbitantes establecidas en el Estatuto General de Contratacion Publica.

Que mediante el Acuerdo Numero 08 de 1995, el Concejo Municipal de Popayan transformo
al HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN en EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO cumpliendo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Acuerdo que fuera derogado
expresamente por el Acuerdo Numero 02 del 04 de febrero de 2004 y con el cual se actualizd
la Estructura Juridica Administrativa del Hospital Universitario San José de Popayan Empresa
Social del Estado.

Que el HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E., tiene por objeto la
prestacion de servicios de salud de mediana y alta complejidad, entendido como un servicio
publico a cargo del Estado y como parte integral del Sistema de Seguridad Social en Salud,
acorde con lo consagrado en la Ley 100 de 1993, el Decreto Reglamentario Numero 1876 de
1994 y el Acuerdo Numero 02 de 2004 del Concejo Municipal de Popayan.

Que el Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, dispone que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual
y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funciéon administrativa y la gestién
fiscal de que tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun
sea el caso y estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
legalmente para la contratacion estatal. Asi mismo se observaran los principios de
transparencia, seleccion objetiva, responsabilidad, equilibrio financiero, eficiencia y celeridad
en los procesos contractuales.

Que el Articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecido que las Juntas Directivas de las
Empresas Sociales del Estado deberan adoptar un estatuto de contrataciéon de acuerdo con
los lineamientos que defina el Ministerio de la Protecciéon Social, hoy de Salud y Proteccion
Social.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTA LA SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS No.
063 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2016, ADELANTADA PARA CONTRATAR LA ADQUISICION A
TiITULO DE VENTA DE RECIPIENTES DEBIDO A LA NECESIDAD DE SATISFACER LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO DISMINUYENDO LOS IMPACTOS
AMBIENTALES ASOCIADOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL
ASOCIADA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante la Resolucion Numero 5185 de 2013,
fij0 los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el Estatuto de
Contratacion que regira su actividad contractual.

Que conforme lo dispone el Articulo 26 Numeral 26.2.1 del Acuerdo Nimero 006 del 30 de
Mayo de 2014 Estatuto de Contratacién expedido por la Junta Directiva del Hospital, en
concordancia con el Articulo 25 Numerales 25.1 de la Resolucion Numero 0614 del 29 de
Agosto de 2014 Manual Interno de Contratacion expedida por la Gerencia de la Entidad, el
Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E., realizara una SOLICITUD SIMPLE DE
OFERTAS para la celebracion de contratos cuyo objeto no esté contemplado dentro de las
causales de contratacion directa Y cuya cuantia no supere los doscientos (200) Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

Que el Estudio Previo de fecha 16 de diciembre de 2016, elaborado por la Ingeniera
VANESSA GALLO GRANADA Afiliada Participe “Sintrasalud Cauca”, aprobado por la
Doctora DERLIN YURANI DELGADO RODRIGUEZ Subgerente Administrativa y Financiera
del Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E., establece la necesidad de adquirir
recipientes, para satisfacer los requerimientos del cliente interno y externo disminuyendo, los
impactos ambientales asociados, dando cumplimiento a Ia normatividad ambiental asociada
en el Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E.

Que el Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E., realizé la Solicitud Simple de
Ofertas Numero 063 del 16 de diciembre de 2016, encaminada a contratar la adquisicion

recipientes, la cual fue publicada en la Pagina Web Institucional en fecha 20 de diciembre de
2016.

Que para adelantar este proceso de seleccion Contractual el Hospital Universitario San José

de Popayan E.S.E., cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 408 del
15 de diciembre de 2016, expedido por el area de Presupuesto del Hospital.

Que conforme lo establece el Acta de audiencia de cierre y apertura de propuestas realizada
en fecha 22 de diciembre de 2016, dentro de la Solicitud Simple de Ofertas Numero 063 del
16 de diciembre de 2016, NO SE PRESENTARON OFERTAS.

Que el Capitulo 5 Numeral 5.1 de los Terminos de Condiciones Simplificados de la Solicitud
Simple de Ofertas Numero 042 del 5 de agosto de 2016, establece que son causales para
declarar desierto este proceso de Seleccion contractual las siguientes:

* “Cuando existan motivos o causales que impidan la escogencia objetiva de la propuestas méas
favorable para la Entidad.
Cuando no se presente ninguna propuesta.
Cuando ninguna de las ofertas presentadas cumpla con los requisitos exigidos o los precios
ofrecidos se encuentren por fuera de los valores de mercado...”

Que el Articulo 34 de la Resolucion No. 0614 del 29 de Agosto de 2014, Manual Interno de
Contratacion del Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E., establece:

“ARTICULO 34.- CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTOS LOS PROCESOS DE SELECCION
POR CONVOCATORIA PUBLICA. E| Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E., mediante
resolucién motivada del Gerente declarara desierto el proceso de seleccién por convocatoria publica en
los siguientes eventos:
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POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTA LA SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS No.
063 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2016, ADELANTADA PARA CONTRATAR LA ADQUISICION A
TiITULO DE VENTA DE RECIPIENTES DEBIDO A LA NECESIDAD DE SATISFACER LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO DISMINUYENDO LOS IMPACTOS
AMBIENTALES ASOCIADOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL
ASOCIADA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.

» Cuando existan motivos o causales que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas
favorable para la Entidad.

* Cuando no se presente ninguna propuesta.

Cuando ninguna de las presentadas cumplan con los requisitos exigidos, o los precios
ofrecidos se encuentren por fuera de los valores del mercado.”

Que en el presente caso, los Términos de Condiciones Simplificados de la Solicitud Simple de
Ofertas Numero 063 del 16 de diciembre de 2016, se constituyen en ley para el
procedimiento administrativo de seleccion del contratista y del contrato a celebrar. Asi lo
sefialé el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, en
Sentencia de fecha 24 de Julio de 2013, con Ponencia del Magistrado Enrique Gil Botero, al
hacer referencia a la definicion y concepto de los Pliegos de Condiciones en la etapa
precontractual, de la siguiente manera: “En esa perspectiva, el pliego de condiciones es el
acto juridico fundamental sobre el cual gira toda la etapa de seleccion del contratista, es decir
la precontractual, por cuanto en el mismo se fija el objeto del contrato a suscribir. se identifica
la causa del negocio juridico, se determina el procedimiento o cauce a surtirse para la
evaluacion objetiva y técnica de las ofertas, y se indican los plazos y términos en que se
ejecutara todo el proceso que culminaré con la adjudicacion del contrato o con la
declaratoria de desierta. Por lo tanto, el pliego de condiciones concreta o materializa los
principios de planeacion contractual y de trasparencia, como quiera que su adecuada
formulacién permite o garantiza la seleccion objetiva del contratista de acuerdo con los
parametros de calificacion correspondientes para cada tipo de procedimiento (v.gr. licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, etc.), de acuerdo con el marco establecido
en la Ley (art. 29 de la ley 80 de 1993, derogado por el articulo 32 de la ley 1150 de 2007, y
este ultimo, modificado por el

Articulo 88 de la ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion). En esa perspectiva, el pliego de
condiciones constituye la ley tanto del procedimiento administrativo de seleccién del
contratista, como del contrato a celebrar, razén por la que se traduce en un conjunto de
disposiciones y cldusulas elaboradas unilateralmente por la administracion, con efectos
obligatorios para ésta como para los proponentes u oferentes, en aras de disciplinar el
desarrollo y las etapas del tramite de seleccion, como el contrato ofrecido a los interesados en
participar en la convocatoria a través de la aspiracion legitima de que este les sea adjudicado
para colaborar con aquélla en la realizacién de un fin general, todo lo cual ha de hacerse con
plenas garantias y en igualdad de condiciones para los oferentes. NOTA DE RELATORIA:

Sobre el tema consultar sentencia del Consejo de Estado, Seccion Tercera, del 3 de mayo de
1999, exp. 12344”

Que en desarrollo de su actividad contractual, el Hospital aplicara los principios de la funcion
administrativa de que trata el articulo 209 de la Constitucion Politica, los contenidos en la Ley
489 de 1998, los propios del Sistema General de Seguridad Social en Salud contenidos en el
articulo 3° de la Ley 1438 de 2011, asi como los principios de las actuaciones y
procedimientos administrativos contenidos en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, en especial, los principios de: Debido Proceso, Igualdad,
Imparcialidad, Buena fe, Moralidad, Participacion, Responsabilidad, Transparencia,
Publicidad, Coordinacion, Eficacia, Eficiencia, Economia, Celeridad y Planeacion. Ademas
debera aplicar los principios que se encuentran consagrados en las disposiciones civiles y
comerciales. De igual manera, se observaran los principios de conservacion del medio
ambiente y uso adecuado de los recursos naturales, dentro de los parametros del desarrollo

sostenible consagrados en la Constitucién Politica, desarrollados en la ley y demas normas
concordantes.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTA LA SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS No.
063 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2016, ADELANTADA PARA CONTRATAR LA ADQUISICION A
TITULO DE VENTA DE RECIPIENTES DEBIDO A LA NECESIDAD DE SATISFACER LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO DISMINUYENDO LOS IMPACTOS
AMBIENTALES ASOCIADOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL
ASOCIADA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN E.S.E.

Que en virtud del Principio del Debido Proceso establecido en el Articulo 2 Numeral 2.1. del
Acuerdo Numero 006 del 30 de Mayo de 2014, las actuaciones contractuales que realice el
Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E., se adelantaran de conformidad con las
normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion y la ley, con plena
garantia de los derechos de representacion, defensa y contradiccién.

Que en el presente caso habra de declararse Desierto el Proceso de Seleccion Contractual
adelantado por el Hospital Universitario San José de Popayan, teniendo en cuenta que no se
presentaron ofertas.

En mérito de lo expuesto
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DESIERTO el Proceso de Solicitud Simple de Ofertas
Numero 063 del 16 de diciembre de 2016, adelantada para contratar la adquisicion a titulo de
venta de recipientes debido a la necesidad de satisfacer los requerimientos del cliente interno
y externo disminuyendo los impactos ambientales asociados, dando cumplimiento a la
normatividad ambiental asociada en el Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E.
Teniendo en cuenta que en este proceso, NO SE PRESENTARON OFERTAS.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICAR la presente Resolucion en la pagina web del Hospital
Universitario San José de Popayan E.S.E., www.hospitalsanjose.gov.co

ARTICULO TERCERO: Contra el presente Acto Administrativo no proceden Recursos por Via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

En la Ciudad de Popayan a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALIX LAZAR VILLAMARIN

Gerente

Reviso: Andrés Felipe Castro Lopez ~ Abogado Contratista

Proyecto: Esmeralda Cruz Ruiz -Abogada Afiliada Participe Sintrasalud Cauca
Anexos: Documentos Precontractuales

Copia: (N.A.)

Archivado segun TRD (105.16-2 Carpeta Precontractual)

(-% Revisé y Aprobé: Adriana Marcela Chaves Montilla - Jefe Ofic%é:esora Juridica
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